KALITE YONETIM KOORDINATORLUGU
iC DEGERLENDIRME RAPORU

Esas Standartlar

Degerlendirilen |y iicadi ve idari Bilimler Fakilltesi

Birim

Deg_erlendlrme 2024

Periyodu

Deg_er_lendlrme 28.11.2024

Tarihi

Degerlendirmeye 4.0 Kurulusun Baglami, 5.0 Liderlik, 6.0 Planlama, 7.0 Destek, 8.0 Operasyon ve
Tabi Siirecler 9.0 Performans Degerlendirme

Degerlendirmeye

TS EN ISO 9001:2015 Kalite Yonetim Sistemi

Is bu degerlendirme, Tiim Birimleriyle Kalite Yonetim Sistemi Belgesi alan Kirsehir Ahi Evran
Universitesinin TS EN ISO 9001:2015 Standardinin 9.2 I¢ Tetkik Maddesinin bir geregi olarak;
Birimlerin kalite yOnetim sistemi standartlarimi olusturma, is ve islemlerini belirlenen standart ve
performans hedeflerine uygun yiiriitme ve siirekliligini saglama konusundaki durumunu izleme ve
amaciyla yapilmstir.

Degerlendirme
Siirecine Iliskin
Aciklama

Birim ¢aligmalar1 ISO 9001:2015 Kalite Y 6netim Standardi kapsaminda; Kurulugun
baglami, Liderlik ve Taahhiit, Planlama, Destek, Operasyon ve Performans
Degerlendirme Kriterleri baglaminda degerlendirilmistir.

Degerlendirme
Bulgular:

Yapilan degerlendirme sonucunda elde edilen bulgulara gore;

4.0 Kurulusun Baglamu: iktisadi ve Idari Bilimler Fakiiltesi kalite yonetim sistemi
ve siiregleri kapsaminda, stratejik plana uygun olarak siire¢ amag ve hedeflerini
belirlemistir.

5.0 Liderlik: iktisadi ve Idari Bilimler Fakiiltesinde akademik ve idari personel ile
kalite yonetim sistemi etkin bir sekilde yiirtitiilmektedir. Kalite siiregleri ile ilgili
olarak yetki ve sorumluluklar belirlenmis, birim lideri siireglerin yonetiminde aktif
olarak siirece dahil olmaktadir.

6.0 Planlama: iktisadi ve Idari Bilimler Fakiiltesi kalite komisyonu tarafindan tiim
faaliyet ve siireglerine iligkin riskler ve onleyici faaliyetler belirlenmis ve siireg
igerisinde takibi saglanmistir.

7.0 Destek: Iktisadi ve Idari Bilimler Fakiiltesi mevcut insan kaynagim etkin bir
sekilde kullanmaktadir.

8.0 Operasyon: Iktisadi ve idari Bilimler Fakiiltesi, faaliyet alan: ile ilgili
hizmetlerin gelistirilmesine yonelik planlamalar yapmaktadir. Hem akademik hem
de 6grenci projelerine destek vererek akademisyenlerin ve 6grencilerin gelisimlerini
desteklemektedirler.

9.0 Performans Degerlendirme: iktisadi ve Idari Bilimler Fakiiltesi tarafindan
sirecler ve faaliyetlerin yi1l boyu izlendigi ve degerlendirmelerin yapildigi
belirlenmistir.
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Tyilestirilecek
Alanlar

Uygunsuzluklar

Herhangi bir uygunsuzluk belirlenmemistir.

M | Uygunsuzluk raporu diizenlenmemistir.

verilmistir.

Uygunsuzluk raporu diizenlenmistir. .. adet uygunsuzluk raporu degerlendirme raporunun ekinde

Degerlendirme Takimi imza Birim Yoneticisi

Imza
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SAGLAM ALTINKOY
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