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1. GIRIS

e Programin amaci ve kapsami

Kirsehir Ahi Evran Universitesi Siyaset Bilimi ve Kamu Yénetimi Boliimii’niin temel amaci;
ogrencilerin kamu ve 6zel sektor basta olmak iizere farkli caligma alanlarinda gorev alabilmeleri igin
gerekli olan teorik bilgi birikimi ile pratik yetkinlikleri kazanmalarini saglamaktir. Bu amacla
program; kamu hizmetinin etkinligi ve hesap verebilirligi, demokratik yonetisim, hukuk devleti ilkesi
ve etik degerler gibi alanin temel kavramlar1 etrafinda yapilandirilmis bir egitim yaklagimini
benimsemektedir. Bu dogrultuda boliim, kamu yo6netimi, siyaset bilimi, yerel yonetimler, kamu
politikasi, yoOnetim bilimleri ve ilgili disiplinlerde giiglii bir akademik altyapt sunmay1
hedeflemektedir (EK 1.1.). Programin kapsami; kuramsal derslerin yani sira uygulama temelli
ogrenme etkinlikleri, saha gbzlemleri, proje/ddev calismalari ve giincel politika tartismalarini iceren

ogrenme ¢iktilariyla desteklenmektedir.

Boliimiin egitim-6gretim anlayisi, yalnizca bilgi aktarmaya degil; analitik diisiinme, problem ¢dzme,
elestirel yaklasim gelistirme ve uygulamaya doniik beceriler kazandirmaya odaklanmaktadir. Bu
yaklagim; o6grenci merkezli 6grenme, kanita dayali degerlendirme ve yasam boyu o6grenme
becerilerinin gelistirilmesi ilkeleriyle biitiinlestirilmektedir. Bu ¢er¢evede 6grencilerin; kamu sektortii,
sivil toplum kuruluslar ve siyasal alanin farkli diizeylerinde ortaya ¢ikan giincel ve yapisal sorunlari
analiz edebilen, bu sorunlara bilimsel temelli ve uygulanabilir ¢6zliim Onerileri gelistirebilen bireyler
olarak yetismeleri amaclanmaktadir. Ayrica Ogrencilerin; politika analizi yapabilme, yoOnetsel
siirecleri degerlendirebilme, paydaslarla etkili iletisim kurabilme ve takim ¢alismasi yiirlitebilme gibi

mesleki yeterlikleri kazanmalar1 hedeflenmektedir.

Boliim, akademik iiretkenligi temel bir deger olarak benimsemekte; 0gretim elemanlarinin ve
ogrencilerin ulusal ve uluslararasi diizeyde nitelikli, 6zgiin ve etik ilkelere uygun bilimsel yayinlar
yapmalarini tesvik etmektedir. Bu baglamda arastirma siireclerinde akademik diiriistliik, intihalden
kaginma, etik kurul ilkelerine uyum ve agik bilim yaklasimi gibi temel ilkeler gozetilmektedir. Egitim
programi ve arastirma faaliyetleri, evrensel akademik standartlar ile Tiirkiye’nin idari, siyasal ve
toplumsal ihtiyaclar1 birlikte gozetilerek yapilandirilmaktadir. Program, yerel/bdlgesel sorun
alanlarim1 da dikkate alarak (yerel yonetimler, kirsal-kentsel kalkinma, kamu hizmetlerine erigim,
dezavantajli gruplar, ¢evre ve afet yonetimi gibi) 6grencilerin yasadiklar1 ¢evreyle iliski kurabilen bir
ogrenme perspektifi gelistirmesini desteklemektedir.
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Bu kapsamda Siyaset Bilimi ve Kamu Y 6netimi Boliimii; lisans diizeyinde sundugu egitim, arastirma
ve topluma katki faaliyetleriyle kamu yonetimi ve siyaset alaninda yetkin, sorumluluk bilinci
gelismis, cagdas ve donanimli insan kaynag yetistirmeyi amaglayan biitiinciil bir akademik g¢erceve
sunmaktadir. Bu ¢erceve; mezunlarin kamu, 6zel sektor ve sivil toplumda istihdam edilebilirligini
giiclendirmeyi; ayn1 zamanda lisansiistii egitim ve akademik kariyere yonelmek isteyen &grenciler

icin gerekli akademik altyapiy1 saglamay1 da kapsayacak sekilde tasarlanmistir.
e Program Oz Degerlendirme Raporunun hazirlanma gerekgesi

Kirsehir Ahi Evran Universitesi Siyaset Bilimi ve Kamu Yonetimi Béliimii Program Oz
Degerlendirme Raporu, programin egitim-0gretim, aragtirma ve topluma katki faaliyetlerinin ulusal
ve uluslararas1 kalite giivencesi Olgiitleri dogrultusunda sistematik bigimde degerlendirilmesi
amactyla hazirlanmigtir. Raporun hazirlanma  gerekgesi; kalite giivencesi  kiiltiirliniin
kurumsallastirilmasi, kanita dayali yonetim yaklagiminin gili¢lendirilmesi ve siirekli iyilestirme
dongiisiiniin program diizeyinde etkin bicimde isletilmesine katki saglamaktir. Bu rapor, programin
mevcut durumunu biitiinciil bir bakis agisiyla analiz etmek, giiclii yonlerini ortaya koymak ve
gelisime acik alanlarini nesnel veriler 1s181nda tespit etmek igin temel bir arag niteligi tagimaktadir.
Bu kapsamda rapor; paydas geri bildirimleri, performans gostergeleri ve izleme-degerlendirme
ciktilar1 {izerinden programin isleyisine iliskin seffaf ve izlenebilir bir degerlendirme zemini

olusturmay1 amacglamaktadir.

Raporda, programin amag¢ ve O0grenme c¢iktilarinin boliimiin misyonu ve iiniversitenin stratejik
hedefleriyle uyumu degerlendirilmekte; miifredat yapisi, Ogretim yontemleri, Olgme ve
degerlendirme siirecleri, akademik kadro yeterliligi ve fiziki/akademik altyap1 olanaklar1 kalite
standartlari cergevesinde ele alinmaktadir. Boylece programin siirdiiriilebilir gelisimini destekleyecek
iyilestirme alanlarinin belirlenmesi hedeflenmektedir. Raporun sonuglarinin, bir sonraki dénem
uygulama planlarina girdi olugturmasi ve iyilestirme kararlarinin sorumlular, zaman plani ve izleme

gostergeleriyle birlikte kayit altina alinmasi; raporun temel islevlerinden biri olarak goriilmektedir.
« Universitenin kalite politikas1 ile programin iligkilendirilmesi

Kirsehir Ahi Evran Universitesi'nin “yiiksekdgretim kalite giivence sistemini esas alan, ulusal ve
uluslararas1 kalite yOnetim sistemi standartlarini yerine getiren, siirekli iyilestirme ve yenilik¢i
yaklagimlar1 benimseyen, kalite yonetim modellerini gelistirmek ve uygulamak™ seklinde tanimlanan
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kalite politikasi, Siyaset Bilimi ve Kamu Yonetimi Programi’nin tiim egitim-6gretim, aragtirma ve
yonetim siireclerine dogrudan yansitilmaktadir (EK 1.3.). Bu yansitma; programin planlama,
uygulama, izleme ve iyilestirme adimlarinin kurumsal kalite dongiisliyle esgiidiimlii bigimde

ylriitiilmesi ve siireclerin kanita dayali bigimde yonetilmesi ile somutlagmaktadir.

Bu dogrultuda program; 6grenme ¢iktilarinin belirlenmesi, miifredatin giincellenmesi, 6gretim
yontemlerinin ¢esitlendirilmesi ve Olgme-degerlendirme siireclerinin yapilandirilmasinda kalite
giivence sistemi ilkelerini esas almaktadir. Program tasariminda; seffaflik, hesap verebilirlik ve
paydas katilimi ilkeleri gozetilerek karar alma siireclerinin izlenebilirligi giiclendirilmektedir.
Program c¢iktilari, iiniversitenin kalite politikasiyla uyumlu bicimde diizenli olarak godzden
gecirilmekte ve i¢ paydaslar ile dis paydaslardan elde edilen geri bildirimler dogrultusunda siirekli
iyilestirme anlayisiyla glincellenmektedir. Bu kapsamda Ogrenci geri bildirimleri, ders/6gretim
eleman1 degerlendirmeleri, mezun ve igveren gorisleri ile bolim kurullarinda alinan kararlar;

tyilestirme siireclerine girdi saglayan temel veri kaynaklar1 olarak degerlendirilmektedir.

Ulusal ve uluslararasi kalite standartlarina uyum g¢ercevesinde, programin ders igerikleri ve 6gretim
faaliyetleri ¢agdas bilimsel gelismeler, kamu yonetimi ve siyaset alanindaki giincel ihtiyaglar dikkate
alinarak yapilandirilmaktadir. Program, ulusal yeterlilikler cergevesi ve alan yeterlilikleriyle
tutarlilig1 gozeterek 6grenme ciktilarinin ders diizeyinde izlenmesini ve program diizeyinde biitiinciil
olarak degerlendirilmesini hedeflemektedir. Yenilik¢i yaklasimlar kapsaminda; 6grenci merkezli
ogretim yontemleri, uygulamaya dayali ders igerikleri ve arastirma odakli 6§renme faaliyetleri
program biinyesinde tesvik edilmektedir. Bu dogrultuda aktif 6grenme teknikleri, vaka analizleri,
politika degerlendirme calismalari, sunum/rapor hazirlama siiregleri ve (uygun derslerde) saha

gozlemi gibi uygulamalarla 6grenmenin derinlestirilmesi amag¢lanmaktadir.

Ayrica program, kalite yonetim modellerinin gelistirilmesi ve uygulanmasi hedefi dogrultusunda;
egitim-0gretim siireclerinin izlenmesi, performans gostergelerinin degerlendirilmesi ve elde edilen
bulgularin  program gelistirme calismalarina yansitilmast konusunda kurumsal kalite
mekanizmalartyla uyumlu bir sekilde hareket etmektedir. Bu siirecte; iyilestirme faaliyetlerinin
sorumlular;, zaman plan1 ve izleme gostergeleri belirlenerek sonucglarin periyodik olarak
degerlendirilmesi ve kayit altina alinmas1 hedeflenmektedir. Bu yaklagim, programin siirdiiriilebilir

kalite anlayisini giiclendirmekte ve iiniversitenin kalite politikasiyla biitiinlesik bir yap1 olusturmasini
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saglamaktadir. Boylece programin akademik ve idari siire¢leri, kurumsal kalite politikastyla tutarl

bigimde stirekli gozden gegirilen ve gelistirilen bir yonetim anlayisiyla yiiriitiilmektedir.

2. PROGRAMIN GENEL TANITIMI

 Universite ve birim hakkinda kisa bilgi

Kirsehir Ahi Evran Universitesi, 2006 yilinda kurulmus bir devlet iiniversitesi olup egitim-dgretim,
arastirma ve topluma katki alanlarinda faaliyetlerini siirdiirmektedir. Universite; kurumsal
yapilanmasini egitim, arastirma ve toplumsal katki misyonlarint birlikte giiclendirecek sekilde
kurgulamakta ve hizmet sundugu paydaslarla etkilesimi 6nemsemektedir. Adin1 Ahilik teskilatinin
kurucusu Ahi Evran’dan almis olan {iniversite; etik degerler, toplumsal sorumluluk ve iiretkenlik
ilkelerini temel alan bir egitim anlayisinit benimsemektedir. Bu kiiltiirel miras, liniversitenin degerler
setinde “dristliikk, adalet, emege saygi ve kamu yarar1” gibi ilkelerin goriiniir olmasini
desteklemektedir. Farkli disiplinlerde lisans ve lisansiistii diizeyde egitim sunan {iniversite, nitelikli
insan kaynagi yetistirmeyi ve bolgesel kalkinmaya katki saglamayi amaglamaktadir. Bu amag
dogrultusunda tiniversite; 6grenci odakli 6grenme ortamlari, bilimsel iiretkenlik ve toplumsal fayday1

artirmaya doniik etkinlikleri kurumsal 6ncelikler arasinda degerlendirir.

Siyaset Bilimi ve Kamu Yo6netimi Boliimii, tiniversitenin akademik yapilanmasi igerisinde yer alan
Iktisadi ve Idari Bilimler Fakiiltesi biinyesinde faaliyet gdstermektedir. Béliim, kamu ydnetimi ve
siyaset bilimi alanlarinda giiglii bir teorik altyap: ile uygulamaya doniik bilgi ve becerileri
biitlinlestiren bir egitim-6gretim anlayisina sahiptir. Bu anlayis; analitik diisiinme, elestirel
degerlendirme, veri/kanit temelli analiz ve etkili iletisim becerilerinin gelistirilmesini destekleyen
ogrenme etkinlikleriyle pekistirilmektedir. Egitim programi; kamu sektorii, yerel yonetimler, sivil
toplum kuruluslar1 ve 6zel sektdriin ihtiyaclar1 dikkate alinarak yapilandirilmakta, dgrencilerin

analitik diisiinme ve problem ¢6zme yetkinliklerinin gelistirilmesi hedeflenmektedir.

Boliim, liniversitenin kalite giivencesi politikalariyla uyumlu sekilde egitim-6gretim ve arastirma
faaliyetlerini silirdiirmekte; akademik iiretkenligi, paydas etkilesimini ve siirekli iyilestirme

yaklagimini esas alan bir gelisim perspektifi benimsemektedir.
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e Programin kurulusu, gelisimi ve mevcut durumu

Kirsehir Ahi Evran Universitesi Iktisadi ve idari Bilimler Fakiiltesi biinyesindeki Siyaset Bilimi ve
Kamu Yonetimi Lisans Programi, ilk dgrencilerini Kamu Yonetimi Bolimi adiyla 2009-2010
Egitim-Ogretim yilinda almaya baslamistir. Programin kurulus ve gelisim siireci, boliimiin kurumsal
hafizasin1 ve egitim-6gretim yapilanmasimnin zaman ig¢indeki doniisiimiinii ortaya koymasi

bakimindan kalite giivencesi ¢calismalarinda énemli bir referans noktasidir.

Kamu Yénetimi ikinci Ogretim Lisans programi ise 2010-2011 egitim 6gretim yilinda agilmustir.
2015-2016 Egitim-Ogretim yilinda, YOK’iin onayiyla Kamu Yonetimi programmin adi Siyaset
Bilimi ve Kamu Y 6netimi olarak degistirilmistir. Bu degisiklik, programin disiplinlerarasi karakterini
gliclendirmis; siyaset bilimi ve kamu yonetimi alanlarinin kuramsal ve uygulamali bilesenlerini
biitiinlestiren bir ¢ercevenin olusturulmasina katk1 saglamistir. 2018-2019 Egitim-Ogretim yilinda,
YOK iin karartyla son ikinci 6gretim &grencisi alimi gergeklesmis ve ikinci 6gretim programi 2019-

2020 itibariyle kapanmuistir.

Boliimiimiiz altinda; Kentlesme ve Cevre Sorunlari, Yonetim Bilimleri, Hukuk Bilimleri ile Siyaset
ve Sosyal Bilimler olmak iizere toplam dort anabilim dali bulunmaktadir. Bu anabilim dallari,
programin ders planinin tematik olarak ¢esitlenmesini saglamakta; 6grencilerin hem kamu yonetimi
hem de siyaset bilimi perspektiflerinden ¢ok boyutlu bir akademik formasyon edinmesine imkan

vermektedir.

Boliim, 4 yillik lisans egitimi ve istege bagl 1 yillik yabanci dil egitimini igermektedir. Istege baglh
yabanci dil egitimi, ogrencilerin akademik kaynaklara erisim kapasitesini ve ulusal/uluslararasi

hareketlilik olanaklarina katilim potansiyelini destekleyen bir unsur olarak degerlendirilmektedir.

2025-2026 Egitim Ogretim Yil1 itibariyle lisans egitimine devam eden; birinci sinif grenci sayisi 64,
ikinci sinif 68renci sayisi 103, liciincii sinif 68renci sayis1 95, dordiincii sinif 6grenci sayist 218 olmak

iizere toplam 6grenci sayis1 480°dir.

Boliimiimiiz, kuruldugu giinden itibaren topluma ve ¢evreye duyarli, cagdas diisiince yapisina sahip,
yenilik¢i ve dinamik bireyler yetistirmeyi hedefleyen bir egitim anlayisini benimsemistir. Bu egitim
anlayisi; etik ilkelere baglilik, kamu yarar1 odagi ve toplumsal sorumluluk bilinci gibi degerlerle

desteklenerek 6grencilerin mesleki kimlik gelisimine katki sunmay1 amaglamaktadir.
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Lisans programinin amaci, modern yonetim anlayisinin benimsenmesi i¢in gerekli akademik bilgilere
sahip ve bu bilgileri uygulamaya koyabilecek yeterlilikte yoneticiler yetistirmektir. Program, bu
amaci1 gergeklestirmek tizere kuramsal ders igeriklerini giincel yoOnetsel sorunlar ve politika
tartismalartyla iliskilendiren bir 6grenme yaklasimimi énemsemektedir. Ozellikle kamu sektdriiniin
cesitli yonetim kademelerinde, yerel yonetimlerde, idari yargi mercilerinde, i¢ ve dis politika
alanlarinda, 6zel sektoriin ¢esitli yonetim kademelerinde ve bankalarda gorev alacak olan
mezunlarimiza; kamu yoneticisi formasyonu kazandirmak ve {istlendikleri gorevleri en iyi bigimde
yapabilmeleri i¢in, politika, yonetim bilimleri, kentlesme ve ¢evre sorunlari, yerel yonetimler, kamu
hukuku ve uluslararas: siyaset alanlarinda karsilagtirmali egitim ve aragtirma yapmay1 6gretmek;
aldiklar1 bu egitim sayesinde sorunlar1 kavramada ve ¢ézmede ¢ok yonlii diistinme ve dogru karar

verme becerisi kazandirmak amaglanir (EK 1.1.).

Kirsehir Ahi Evran Universitesi Siyaset Bilimi ve Kamu Yonetimi Lisans Programidan mezun olan
ogrenciler, pek ¢ok alanda caligsma olanagina sahiptir. Mezunlar, kamu kurumlarinda ve 6zel sektorde
degisik alanlarda kariyer yapma olanagi bulmaktadir. Bakanliklar, miistesarliklar ve yerel yonetimler
bilinyesinde orta ve iist diizey gorevlerin yani sira 6zel sektorde bankalar, sirketler ve medyada
calisabilirler. Bu istihdam ¢esitliligi, programin kapsaminin yalnizca kamu yonetimi uygulamalarina
degil; siyasal analiz, politika siirecleri ve yonetisim pratiklerine de uzanan bir icerikle tasarlanmasinin
onemini giiclendirmektedir. Ayrica egitimlerine yiiksek lisans ve doktora dereceleri lizerinden devam
ederek akademik kariyer yapabilmektedir. Bu yonelim dogrultusunda program, akademik yazim,
arastirma yontemi, literatiir okuryazarligi, proje hazirlama ve yiiriitme teknikleri, etkili cv hazirlama
ve miilakat becerileri gibi alanlarda 6grencilerin hazirlik diizeylerini artirmay1 hedefleyen 6grenme

deneyimlerini desteklemeyi dnemsemektedir.

Kirsehir Ahi Evran Universitesi Siyaset Bilimi ve Kamu Y&netimi Boliimii, lisansiistii egitim
alaninda da 6nemli adimlar atmistir. “Siyaset Bilimi ve Kamu Yonetimi Tezli Yiiksek Lisans”
Programi 2016-2017 Egitim-Ogretim yilindan bu yana 6grenci alimi gerceklestirmis, kamu ve 6zel
sektoriin yonetici kademelerinde gorev yapmakta olan bir¢ok mezun vermistir. Lisansiistii programin
varlig1, lisans programiyla akademik siirekliligi destekleyerek arastirma kiiltiiriiniin gelismesine ve

bilimsel tiretkenligin giiclenmesine katki sunmaktadir.

Ayrica, 2022-2023 Egitim-Ogretim y1li itibari ile Kirsehir Ahi Evran Universitesi Iktisadi ve Idari
Bilimler Fakiiltesi Uluslararas: iliskiler boliimii ile birlikte Sosyal Bilimler Enstitiisii biinyesinde
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ortak agilan “Siyaset Bilimi ve Uluslararasi iliskiler Doktora Programi” bu yil ilk mezunlarini vermek
iizeredir. Bu ortak doktora programi, disiplinlerarasi is birligini ve arastirma kapasitesini gelistiren
bir zemin olusturarak boliimiin akademik goriiniirliigiinii ve bilimsel etkilesimini artirma potansiyeli

tagimaktadir.
e Programin misyonu ve vizyonu

Lisans Programinin misyonu: (1) 6grencilerin siyaset, iktisat, sosyoloji ve hukuk alanlarinda bilimsel,
disiplinlerarasi ve metodolojik bir bilgiye sahip olmalarini saglamak; (2) sosyal, siyasal ve yonetim
alanlarindaki yerel, ulusal ve kiiresel sorunlarin farkinda olan, s6z konusu sorunlar i¢in ¢dziim
onerileri gelistirebilen 6grenciler yetistirmek ve (3) kamu sektort, sivil toplum kuruluslari, siyasal
kurumlarin aradigi nitelikte mezunlar vermektir (EK 1.1.). Bu misyon; 0grencilere yalnizca alan
bilgisi kazandirmay1 degil, ayn1 zamanda elestirel diisiinme, kanita dayali analiz yapabilme, etik
ilkelere duyarlilik ve toplumsal sorumluluk bilinci gelistirme hedeflerini de i¢eren biitiinciil bir egitim
yaklagimina dayanmaktadir. Misyonun uygulanmasinda, program ¢iktilarinin ders &grenme
ciktilariyla iliskilendirilmesi ve Ogrenme kazanimlarinin izlenmesi, kalite giivencesi siiregleri

acisindan temel bir dayanak olarak degerlendirilmektedir.

Lisans Programinin vizyonu, ulusal degerlerin evrensel degerle uyumlu olmalarini saglayacak ve soz
konusu degerlere katki yapacak nesiller yetistirmek; yerel, ulusal ve kiiresel sorunlara ¢6ziim iireten
bireyler mezun etmektir (EK 1.1.). Vizyon, demokratik yonetisim, hukuk devleti, insan haklari,
stirdiiriilebilirlik ve sosyal adalet gibi evrensel ilkelerle uyumlu; ayn1 zamanda Tiirkiye’nin idari,
siyasal ve toplumsal ihtiyaglarina duyarli bir egitim-aragtirma perspektifini ifade etmektedir. Bu
dogrultuda program, mezunlarinin kamu, 6zel sektor ve sivil toplum alanlarinda rekabet¢i ve nitelikli
bir profil sergilemelerini; lisansiistii egitim ve akademik kariyer hedeflerine yonelik olarak da giiclii

bir akademik altyap1 edinmelerini amaglamaktadir.
e Programin egitim dili, siiresi ve derecesi

Kirsehir Ahi Evran Universitesi Siyaset Bilimi ve Kamu Y&netimi Programi’min egitim dili
Tiirkcedir. Programda yiiriitiilen tiim dersler, 6lcme ve degerlendirme faaliyetleri ile akademik
caligmalar Tiirk¢e olarak gerceklestirilmektedir. Egitim dilinin Tiirk¢e olmasi, 6grencilerin alanin
temel kavram ve tartigmalarini ulusal baglamla iligkilendirerek 6grenmelerini desteklemekte; buna
karsilik 6grencilerin yabanci dil seviyesini giiclendirmek amaciyla “Mesleki Yabanci Dil” ve “Is
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Hayat: I¢in Yabanci Dil” gibi segmeli dersler acilmakta ve uluslararasi literatiire erisim becerisini

gelistirmek i¢in (uygun) derslerde yabanci dilde kaynak kullanimi tesvik edilmektedir.

Program, tam zamanl olarak yiiriitiilen dort yillik (8 yartyil) lisans programidir. Programin stiresi ve
orgiin yapisi, ders planinin donemsel is yiikii dagilimi ve derslerin onkosul/ardisiklik iligkileri
gozetilerek 6grencilerin 6grenme ¢iktilarina kademeli bi¢imde ulagmalarini destekleyecek sekilde

tasarlanmaktadir.

Ogrencilerin programdan mezun olabilmeleri igin ilgili mevzuat ve iiniversite ydnetmelikleri
cergevesinde belirlenen dersleri basartyla tamamlamalari ve mezuniyet i¢in 6ngoriilen (240 AKTS)

kredi yiikiinii yerine getirmeleri gerekmektedir.

Programi basariyla tamamlayan 6grencilere “Siyaset Bilimi ve Kamu Yonetimi” alaninda Lisans
Derecesi (Bachelor’s Degree) verilmektedir. Verilen derece, mezunlarin kamu sektorii, yerel
yonetimler, 6zel sektér ve sivil toplum kuruluslari gibi farkli istihdam alanlarinda gorev
alabilmelerine yonelik temel akademik ve mesleki yeterlikleri kazandiklarini belgeleyen bir nitelik

tagimaktadir.
e Programin ulusal/uluslararasi konumlanmasi

Kirsehir Ahi Evran Universitesi Siyaset Bilimi ve Kamu Yonetimi Programi, Tiirkiye deki
yiiksekogretim sistemi igerisinde Yiiksekogretim Kurulu tarafindan belirlenen ulusal yeterlilikler,
alan yeterlilikleri ve ilgili mevzuat cercevesinde yapilandirilmistir. Bu c¢ergeve, programin
planlanmas1 ve giincellenmesinde uyum ve hesap verebilirligi giiclendiren temel bir referans seti
olarak dikkate alinmaktadir. Programin amaclari, 6grenme c¢iktilar1 ve miifredat yapisi; Tiirkiye
Yiiksekogretim Yeterlilikler Cercevesi (TYYC) ile uyumlu olacak sekilde diizenlenmis ve kamu
yoOnetimi ile siyaset bilimi alaninda ulusal diizeyde kabul géren akademik standartlar1 karsilayacak
bicimde kurgulanmistir. Bu kapsamda program ciktilar1 ile ders 6grenme ciktilar1 arasindaki
iliskilendirmeler, 6l¢me-degerlendirme siireclerinin izlendigi ve iyilestirme kararlarinin kayit altina

alindig1 kalite giivencesi yaklasimiyla birlikte ele alinir.

Ulusal diizeyde program; kamu kurumlari, yerel yonetimler, sivil toplum kuruluslar1 ve 6zel sektoriin
ihtiya¢ duydugu nitelikli insan kaynagini yetistirmeyi hedefleyen yapisiyla, Tiirkiye nin idari ve

siyasal yapisina iligkin bilgi ve analiz liretme kapasitesine katki sunmaktadir. Bu katki, 6zellikle kamu
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yonetimi uygulamalarinin giincel ihtiyaglari ile siyaset biliminin kuramsal tartismalarini bir arada
degerlendirebilen bir egitim perspektifi iizerinden gii¢lendirilmektedir. Program, kamu politikalari,
yoOnetim stiregleri, demokrasi, yonetisim ve siyasal katilim gibi alanlarda giincel gelismeleri dikkate

alan ders igerikleriyle ulusal akademik ve uygulamali alanla gii¢lii bir iligki kurmaktadir.

Uluslararas1 konumlanma agisindan program; evrensel siyaset bilimi ve kamu yonetimi literatiiriini
esas alan ders icerikleri, karsilastirmali yaklasimlar ve kiiresel yonetisim perspektifi ile 6grencilerin
uluslararas1 diizeyde akademik ve mesleki yeterlilik kazanmalarin1 amaglamaktadir. Bu dogrultuda
ogrencilerin farkli tilke deneyimlerini karsilagtirmali bicimde okuyabilmeleri, uluslararas1 kurumlar
ve kiiresel sorun alanlar1 (6rnegin gog, ¢cevre, kriz/afet yonetimi, insan haklari, dijitallesme ve kamu
hizmetleri) lizerinden analiz gelistirebilmeleri hedeflenmektedir. Program kapsaminda uluslararasi
akademik standartlar gozetilmekte; Bologna Siireci ilkeleri, AKTS uygulamalar1 ve 6grenme ¢iktilari
temelli egitim anlayis1 benimsenmektedir. Bu yaklagim, 6grenci ig yiikii-kredi uyumunun izlenmesi,
seffaf Olgme-degerlendirme uygulamalar1 ve ders bilgi paketlerinin giincelligi gibi unsurlarla

desteklenmektedir.

Ayrica program, dgretim elemanlarinin ve 6grencilerin uluslararasi bilimsel etkinliklere katilimini,
ortak arastirma faaliyetlerini ve akademik yayin iiretimini tesvik ederek uluslararasi goriiniirliigiinii
artirmay1 hedeflemektedir. Bu kapsamda uluslararasilagma; konferans/sempozyum katilimlari,
misafir konusmacilar, ortak proje ve yayin girisimleri ile (imkanlar dogrultusunda) 6grenci ve 6gretim
eleman1 hareketliligine yonelik mekanizmalarin desteklenmesi iizerinden ele alinmaktadir. Bu
yoniiyle Siyaset Bilimi ve Kamu Yonetimi Programi, ulusal ihtiyaclara duyarli ve uluslararasi
akademik normlarla uyumlu bir egitim-6gretim yapisina sahiptir. Boylece program, hem Tiirkiye’nin
yonetsel ve siyasal doniisiim dinamiklerine iliskin yetkinlik gelistirmeyi hem de mezunlarin
uluslararasi diizeyde rekabet edebilir akademik/mesleki donanima sahip olmasini birlikte hedefleyen

bir konumlanma ortaya koymaktadir.
e Programdaki akademik kadro durumu

Siyaset Bilimi ve Kamu Y 6netimi Boliimii; Kentlesme ve Cevre Sorunlari, Yonetim Bilimleri, Hukuk
Bilimleri ile Siyaset ve Sosyal Bilimler olmak iizere toplam dort anabilim dali ile 6gretim
faaliyetlerine devam etmektedir. Bu anabilim dali yapilanmasi, programin disiplinleraras: niteligini
destekleyerek ders planinin farkli uzmanlik alanlari iizerinden yiiriitiilmesine imkan saglamaktadir.

Kentlesme ve Cevre Sorunlart Anabilim Dali’'nda 2 doktor dgretim iiyesi ve 1 arastirma gorevlisi;
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Yonetim Bilimleri Anabilim Dalinda 1 doktor dgretim tiyesi; Hukuk Bilimleri Anabilim Dali’nda 1
doktor dgretim iiyesi; Siyaset ve Sosyal Bilimler Anabilim Dali’nda ise 1 profesor, 2 dogent, 2 doktor
Ogretim {iyesi ve 2 arastirma gorevlisi gorev yapmaktadir. Mevcut akademik kadro, programin temel
ders alanlarin1 kapsayacak sekilde 6gretim yiikiiniin dengelenmesi, ders ¢esitliliginin siirdiiriilmesi ve
ogrencilerin farkli alt alanlarda uzman 6gretim elemanlarindan ders alabilmesi agisindan 6nemli bir

kapasite olusturmaktadir.

Boliimde yer alan 3 arastirma gorevlisi ve 1 doktor 6gretim iiyesi, ders kayitlari da dahil olmak iizere
ogrencilerin ihtiya¢ duydugu konularda akademik danismanlik hizmeti sunmaktadir (EK 2.6.1. ve
EK 2.6.3.). Akademik danigmanlik hizmeti; 6grenci kayit-kabul ve ders se¢imi siireglerinin saglikli
ylriitilmesine ek olarak, Ogrencilerin Ogrenme siireglerinin izlenmesi, akademik uyumun
giiclendirilmesi ve gerektiginde yonlendirme/destek mekanizmalarina erisimin kolaylastiriimasi
acisindan da islevsel goriilmektedir. Buna ilaveten, bolimde gorev yapan tiim 6gretim elemanlarinin
ofis kapilarinda ders programlarinin yani sira 6grenci goriisme saatlerine dair ¢izelge mevcuttur. Bu
uygulamayla; 6grenci-6gretim elemani diyalogunun giiglendirilmesi amaglanmaktadir. Ogrenci
goriisme saatlerinin diizenli duyurulmasi, geri bildirimlerin zamaninda alinmasi ve &grenci

memnuniyetinin izlenmesi bakimindan kalite giivencesi siireglerine de dolayl1 katki sunmaktadir.

Ayrica her akademik yil baslangicinda programa yeni kayit yaptirmig olan 1. Siif 6grencilerine
yonelik boliime ve {iniversiteye adaptasyonlarim1 kolaylastirmak amaciyla oryantasyon programi
diizenlenmektedir (EK 2.6.2.). Oryantasyon programi, 6grencilerin akademik isleyise uyumunu
desteklemenin yani sira boliimiin beklentileri, 6grenme c¢iktilari, dlgme-degerlendirme siiregleri ve
danigmanlik mekanizmalar1 hakkinda bilgilendirilmesini saglayarak egitim-0gretim siirecine

baslangigta ortak bir zemin olusturmay1 hedeflemektedir.

Bunun yani1 sira ikinci, ii¢lincii ve dordiincii sinif 6grencileri ile de her donem basinda akademik
danigmanlart bir toplanti gerceklestirmekte ve yeni doneme dair sorulari ve sorunlari iizerine
gorliismektedir. Bu toplantilar; ders planinin giincel gerekliliklere gére degerlendirilmesi, 6grencilerin
donemsel ihtiyaglarinin tespiti ve olasi sorunlarin erken asamada giderilmesi agisindan onleyici bir
islev gormektedir. Ayrica donem bast goriismeleri, 6grenci geri bildirimlerinin sistematik bigimde
toplanmasi ve iyilestirme kararlarina girdi saglanmasi agisindan izleme-degerlendirme yaklasimini

destekleyen bir uygulama olarak degerlendirilmektedir.
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3. PROGRAM OZ DEGERLENDIRME SURECI

Programin siirekli iyilestirilmesi, kalite giivencesinin saglanmasi ve egitim-6gretim
faaliyetlerinin sistematik bigimde izlenmesi amaciyla Program Oz Degerlendirme Siireci
yiiriitiilmektedir. Bu siire¢ kapsaminda, Program Oz Degerlendirme Komisyonu, program
bagkanlig1 tarafindan olusturulmakta ve ilgili birim yoneticisinin onayr ile resmiyet
kazanmaktadir.

Komisyonun bu sekilde tanimli bir onay mekanizmasiyla kurulmasi; gorev, yetki ve
sorumluluklarin kurumsal olarak netlestirilmesini ve karar siireglerinin izlenebilirligini
giiclendirmektedir. S6z konusu komisyon; program ¢iktilarinin izlenmesi, egitim amaclarinin
degerlendirilmesi, paydas goriislerinin analiz edilmesi ve elde edilen bulgular dogrultusunda
iyilestirme Onerilerinin gelistirilmesinden sorumludur. Komisyon, bu sorumluluk alanlarini
yerine getirirken kanit temelli degerlendirme ilkesini gdzetmekte; tespit edilen gii¢lii yonler
ile gelistirmeye agik alanlar1 gerekgeli bicimde raporlamay1 hedeflemektedir.

Oz degerlendirme faaliyetleri, belirlenen takvim ve usuller gergevesinde diizenli olarak
yiriitiilmekte; elde edilen sonuclar raporlanarak programin kalite gelistirme siire¢lerine girdi
saglamaktadir.

Program Oz Degerlendirme Komisyonu’nun olusturulmasina iliskin resmi goérevlendirme ve
onay siireci, Ek 3.1°de sunulan Komisyon Yazsi ile belgelendirilmistir. Bu belge, siirecin
kurumsal bir yapi igerisinde, tanimli yetki ve sorumluluklar ¢ergevesinde yiiriitiildiigiiniin
kanit1 niteligindedir. Boylece komisyonun mesruiyeti, siirekliligi ve hesap verebilirligi; resmi
yazigma ve onay siiregleri iizerinden somut bigimde giivence altina alinmaktadir.

Program Oz Degerlendirme Siireci, belirlenen kalite giivencesi yaklasimi dogrultusunda
planli, sistematik ve kanita dayali olarak yiiriitilmektedir (Ek 3.2.-5 Ocak 2026-13 Ocak
2026 Tarihli toplanti tutanaklari). Siire¢ kapsaminda calismalar, Program Oz
Degerlendirme Komisyonu tarafindan olusturulan calisma yontemi ve zaman plam
cercevesinde gerceklestirilmektedir. Oz degerlendirme faaliyetlerinde program amag ve
ciktilari, ders oOgrenme ¢iktilari, Slgme ve degerlendirme uygulamalari, paydas geri
bildirimleri ve onceki degerlendirme sonuglar1 esas alinmaktadir. Siire¢ boyunca kullanilan
tim veriler; toplant1 tutanaklari, komisyon kararlari, anket sonuglari, ders bilgi paketleri,

izleme raporlar1 ve iyilestirme faaliyetlerine iliskin dokiimanlar araciligiyla kayit altina

Dokiiman No: FR-727

Hazirlayan: Kalite Yénetim Koordinatorligu
Yirdrlik Onay!: Koordinator Yardimcisi

Kalite Sistem Onayi: Kalite Y6netim Koordinatéri
Form No: FR: 166 Revizyon:03

K-Q - )
TSEISO-EN Gizlilik Derecesi: Herkese Agik
9000, Revizyon Tarih ve No:  ===/-=-

Sayfa No: 1/4




SIYASET BILIMi VE KAMU YONETIMI BOLUMU EFQIV>I<

OZ DEGERLENDIRME RAPORU

EFQM 2023
% % K koK

alinmakta ve kanit olarak arsivlenmektedir. Arsivleme yaklasimi; kanitlarin dogrulanabilir,
erisilebilir ve izlenebilir olmasmi saglamak amaciyla dokiimanlarin tarih, igerik ve
sorumluluk bilgileriyle birlikte diizenli bi¢cimde saklanmasin1 hedeflemektedir. Bu
dogrultuda, 6z degerlendirme siirecine iligkin yiiriitiilen tiim faaliyetler, zaman planina uygun
bicimde gerceklestirilmis olup, silirecin her asamasi somut ve dogrulanabilir kanitlarla
desteklenmistir. Elde edilen bulgularin, programin iyilestirme planlaria girdi olusturacak
sekilde karar ve eylem adimlarina doniistiiriilmesi; sorumlu kisi/birim, hedeflenen ¢ikt1 ve

izleme gostergeleriyle birlikte takip edilmesi amaglanmaktadir.

4. PROGRAM AMACLARI VE PROGRAM CIKTILARI

4.1. Program Amaclari
e Program amagclarinin tanimi

Siyaset Bilimi ve Kamu Y 6netimi Programi’nin temel amaci; 6grencilerin kamu sektorti, 6zel sektor
ve sivil toplum kuruluslarinda gorev alabilecek bilgi, beceri ve yetkinliklerle donatilmasini
saglamaktir. Bu kapsamda program, siyaset bilimi ve kamu yonetimi alanlarina iliskin kuramsal bilgi
birikimini, uygulamaya yonelik kazanimlarla biitiinlestiren bir egitim-68retim anlayisini

benimsemektedir.

Program, 6grencilerin kamu yoOnetimi, siyasal sistemler, kamu politikalari, yerel yonetimler ve
yoOnetisim alanlarinda analitik diistinme, elestirel degerlendirme ve problem ¢dzme becerileri
gelistirmelerini hedeflemektedir. Bu dogrultuda 6grencilerin, kamu sektdrii, siyasal alan ve sivil
toplumda ortaya ¢ikan gilincel ve yapisal sorunlart bilimsel yontemlerle analiz edebilen ve bu

sorunlara uygulanabilir ¢6zlim Onerileri gelistirebilen bireyler olarak yetismeleri amaglanmaktadir.

Ayrica program, akademik etik ve bilimsel yontem ilkelerini gozeterek; Ggrencilerin arastirma
yapma, veri kullanma ve bilimsel {iretim siireclerine katilim becerilerini giiclendirmeyi
hedeflemektedir. Ogretim elemanlar1 ve dgrencilerin ulusal ve uluslararasi diizeyde nitelikli ve 6zgiin

akademik caligsmalar liretmelerinin tesvik edilmesi, program amaclari arasinda yer almaktadir.

Bu cercevede Siyaset Bilimi ve Kamu Yonetimi Programi, kamu yararin1 dnceleyen, toplumsal
sorumluluk bilinci gelismis, ¢cagdas ve donanimli mezunlar yetistirmeyi amaclayan biitiinctil bir
akademik yaklasim sunmaktadir (EK 1.1.).
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o Kurumsal misyon ve kalite politikalar1 ile uyum

Siyaset Bilimi ve Kamu Y®&netimi Programi, Kirsehir Ahi Evran Universitesi’nin egitim-6gretimde
kaliteyi esas alan, toplumsal sorumluluk bilinci yiiksek ve stirdiiriilebilir gelisimi hedefleyen
kurumsal misyonu ile tam uyum i¢inde yapilandirilmigtir. Programin amaglari, egitim yaklagimi ve
ogrenme ciktilari; tiniversitenin nitelikli insan kaynagi yetistirme, bilimsel bilgi iiretme ve topluma

katki saglama hedefleri dogrultusunda belirlenmistir.

Universitenin kalite politikasi gergevesinde benimsenen yiiksekdgretim kalite giivence sistemi,
programin egitim-6gretim ve degerlendirme siireclerine sistematik bigimde entegre edilmistir.
Program kapsaminda 6grenme ¢iktilarinin diizenli olarak izlenmesi, ders igeriklerinin giincellenmesi
ve Ogretim yOntemlerinin iyilestirilmesi, siirekli iyilestirme anlayisinin somut yansimalar1 olarak

uygulanmaktadir.

Ayrica program, yenilik¢i yaklasimlari ve 6grenci merkezli egitim anlayisini destekleyen kalite
politikalartyla uyumlu olarak; uygulamaya dayali dersler, arastirma odakli 6grenme faaliyetleri ve
paydas geri bildirimlerine dayali program gelistirme siireclerini tesvik etmektedir. Bu baglamda i¢ ve
dis paydaslarin goriisleri, programin planlanmasi ve yliriitiilmesinde 6nemli bir girdi olarak

degerlendirilmektedir.

Sonug olarak Siyaset Bilimi ve Kamu Yonetimi Programu, {iniversitenin kurumsal misyonu ve kalite
politikalartyla biitlinlesmis bir yap1 i¢inde faaliyet gostermekte; kalite giivencesi kiiltiirliniin boliim

diizeyinde yerlesmesine ve siirdiiriilebilir bigimde gelistirilmesine katki sunmaktadir.
o ¢ ve dis paydas katkilari

Boliimiimiiziin egitim amaglari: (1) Ogrencilerin hem kamu sektdriinde hem de &zel sektdrde
caligmalari i¢in gereken teorik ve pratik bilgiyi almalarini saglamak, (2) Kamu sektorii, sivil toplum
kuruluslar1 ve siyasetin farkli alanlarda ortaya ¢ikan sorunlar i¢in ¢6zliim oneren kisilerin yetismesini
saglamak ve (3) Ogretim elemanlarinin ve dgrencilerin, ulusal ve uluslararasi alanda kaliteli ve 6zgiin
yayinlar yapmalarin1 saglamak olarak belirlenmistir. Bu egitim amaglari, programin misyonu ve
vizyonu ile uyumlu olup program ciktilarinin tasariminda ve degerlendirilmesinde temel referans
cerceveyi olusturmaktadir. Ayrica amaclarin, TYYC ve alan yeterlilikleriyle tutarlilifi gozetilerek

paydas beklentileriyle birlikte donemsel olarak gézden gegirilmesi hedeflenmektedir.
Dokiiman No: FR-727

K-Q - )
TSEISO-EN Gizlilik Derecesi: Herkese Agik
9000, Revizyon Tarih ve No:  ===/-=-

Sayfa No: 1/4

Hazirlayan: Kalite Yénetim Koordinatorligu
Yirdrlik Onay!: Koordinator Yardimcisi

Kalite Sistem Onayi: Kalite Y6netim Koordinatéri
Form No: FR: 166 Revizyon:03




SIYASET BILIMi VE KAMU YONETIMI BOLUMU EFQIV>I<

OZ DEGERLENDIRME RAPORU

EFQM 2023
% % K koK

Bu amaglar dogrultusunda, i¢ ve dis paydaslarin da goriisleri alinarak; modern yonetim anlayisinin
benimsenmesi i¢in gerekli literatiirle bilgilere sahip ve bu bilgileri uygulamaya koyabilecek
yeterlilikte yoOneticiler yetistirmek hedeflenmektedir. Paydas katkilari; programin amaglarinin
gergekei, uygulanabilir ve istihdam alanlarinin ihtiyag¢lartyla uyumlu bigimde siirdiiriilmesi agisindan
kritik bir girdi olarak degerlendirilmektedir. Ozellikle kamu sektdriiniin gesitli yonetim
kademelerinde, yerel yonetimlerde, idari yargi mercilerinde, i¢ ve dis politika alanlarinda, 6zel
sektoriin ¢esitli yonetim kademelerinde ve bankalarda gorev alacak olan mezunlarimiza, kamu
yoOneticisi formasyonu kazandirmak ve {iistlendikleri gorevleri en iyi bigcimde yapabilmeleri i¢in
politika, yonetim bilimleri, kentlesme ve cevre sorunlari, yerel yonetimler, kamu hukuku, ve
uluslararasi siyaset alanlarinda karsilagtirmali arastirmalar yapmay1 6gretmek ve aldiklart bu egitim
sayesinde sorunlari kavramada ve ¢ozmede cok yonlii diistinme ve dogru karar verme becerisi

kazandirmak hedeflenmistir (EK 1.3.).

I¢ ve dis paydaslarin program egitim amaglara ydnelik beklenti ve gériislerini toplamak amaciyla
bircok farkli mekanizma isletilmektedir. Bu mekanizmalar araciligtyla elde edilen geri bildirimler,
belirli araliklarla degerlendirilerek programin siirekli iyilestirme dongiisiine girdi saglamaktadir.
Paydas katkilari, yalnizca goriis alma asamasiyla sinirlt kalmamakta; degerlendirme sonuglarinin
karara doniismesi ve uygulama sonuglarinin izlenmesiyle birlikte “geri bildirim—iyilestirme—izleme”

dongiisii i¢inde ele alinmaktadir:

e Her yil diizenli olarak, Biitiinlesik Kalite Yonetim Sistemi kapsaminda paydaslarin
katilimiyla boliim ve fakiilte diizeyinde toplantilar gerceklestirilmekte; goriismeler sonucunda
revizyon gerekli olursa, egitim amaclarint gézden gegirme ve gelistirme imkani1 bulunmaktadir. Bu
toplantilar, i¢ paydaslar (6grenciler, 6gretim elemanlari, idari personel) ile dis paydaslarin
(mezunlar, isverenler, kamu kurumlari, yerel yonetimler, STK’lar vb.) programla ilgili beklenti ve
onerilerinin dogrudan paylasilabildigi bir etkilesim zemini olusturmaktadir.

e Ayrica, Universite ve Fakiilte internet sayfalar1 iizerinden giincel talep ve onerilerin
iletilebilecegi Memnuniyet Ydnetim Sistemi aktif bir sekilde kullanilmaktadir. Memnuniyet
Yonetim Sistemi lizerinden iletilen bildirimler, konu basliklarina goére siiflandirilarak ilgili
birimlere yonlendirilmekte; ¢oziim/yanit siiregleri kayit altina alinarak izlenebilirlik
saglanmaktadir.

. Bunun yani sira, Ogrenci Bilgi Sistemi iizerinden periyodik olarak &grenci

memnuniyet anketleri diizenlenmekte ve geri bildirimler analiz edilmektedir. Anket sonuglari,
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program diizeyinde degerlendirilerek giiclii yonler ile gelistirmeye agik alanlarin belirlenmesine
katki sunmaktadir.

. Mezun Yo6netim Sistemi lizerinden de mezunlarimizin goriisleri dikkate alinmaktadir.
Mezun gorisleri; istihdam alanlariyla uyum, mezun yeterlikleri, programin gii¢lii/zayif yonleri ve
sektorel beklentiler gibi basliklarda programin etkililigini degerlendirmeye yardimci olmakta;

miifredat giincellemeleri ve kariyer rehberligi uygulamalarina girdi saglamaktadir.
4.2 Program Ciktilar

e Program ¢iktilarinin listesi

PROGRAM CIKTILARI

Kamu veya 6zel sektérde kurumun muhasebe kayitlarini tutar ve takip eder.

Alanyla ilgili bir konuyu yabanci dilde sunum olarak yapar.

Kamu kurumlarinda disiplin ve ceza sorugturmasi ytirttiir.

1
2
3 | Yerel yonetimleri ulusal ve uluslararasi alanda karsilastirir.
4
5

Yerel, bolgesel ve ulusal gelismeleri kavrar ve bunlarla kiiresel gelismeler arasinda iliski kurabilir

Siyaset bilimi teorilerini giiniimiiz siyasetiyle iligkilendirerek agiklar.

Siyaset felsefesi ve siyasi hayat arasinda koprii kurar

6
7 | Temel ve makro ekonomi bilgisine sahip olur
8
9

Elestirel ve analitik diistinme ve ¢6ziim iiretme yetisine sahip olur

10 | Demokratik, hukuki ve evrensel insani degerleri 6ziimser

11 | Kamu ve 6zel kuruluslara yonelik mesleki bilgilere yonelik gerekli donanimi kazanir

12 | Basta bu alanlarda olmak iizere, bilgiyi yenileme becerisini kazanir

13 | Kamu Yonetimi alaninda bilimsel arastirmalar yapabilme becerisini kazanir

14 | Mezunlar Tiirk¢e ve Ingilizce’yi mesleki yasamlarinda etkin olarak kullanabilir

15 | Arastirma yetileriyle donanmig ve genel kiiltiir sahibi bireyler olarak diislincelerini yaziya dokebilir ve etkin

bigimde aktarabilir

e Ulusal yeterlilikler ¢ercevesi ile uyum

PROGRAM YETERLIKLERI
Yeterlik N Yeterlik Tanim Yeterlik Gostergesi
Alam o
Mesleki 1 Kamu veya 6zel Alanla ilgili temel kavramsal bilgilere, uygulamadaki
Bilgi sektorde kurumun yansimalarini da goz dniinde bulunduracak sekilde ileri diizeyde
muhasebe sahiptir.
kayitlarini tutar ve Alanla ilgili kuramsal bilgileri analiz etme ve uygulamadaki
takip eder. yansimalarini degerlendirme becerisine sahiptir.
ileri diizeyde veri isleyerek bilgi elde edebilmek icin gerekli
bilgilere kuramsal ve uygulama diizeyinde sahiptir.
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2 Alanyla ilgili bir Sosyal ve Davranis Bilimlerinde temel kavramlari kavrayabilme,
konuyu yabanci dilde kavramlar arasi iliskilere hakimdir.
sunum olarak yapar. Yazili ve gorsel kayitlar: kullanarak sosyal ve davranis bilimleri

alaninda 6zgiin bilgi kaynaklarina ulagir.

Alana iliskin bilgileri teknik olanaklarla isleyerek bilgi elde eder
ve bu bilgileri alanin gerektirdigi teknik donanimla (bilgisayar
ortaminda vb.)

rapor haline getirip sunma becerisine sahiptir.

3 Yerel yonetim Toplumlarinin yasadigi doniisiimlerin nedenleri ve sonuglari
sekillerini ulusal ve hakkinda temel bilgilere sahiptir.
uluslararasi alanda Sosyal arastirma ve planlama bilgisine sahiptir.
karsilagtirir.

Insanlar ve toplumlararasi iligkilerin isleyis kurallarina dair temel
bilgilere sahiptir.

4 Siyaset bilimi Toplumsal hayatin gerekleri dogrultusunda davranir, tutum ve
teorilerini tavirlartyla topluma &rnek olur.
giinlimiiz Alanla ilgili elde edilen bilgileri neden sonug ve elestiri
siyasetiyle stizgecinden gegirir ve degerlendirir.
iliskilendirerek Alanla ilgili akademik bilgi iiretme siireclerini bilir.
agiklar.

Mesleki 1 Kamu kurumlarinda Karar alma, karar1 uygulama ve davranig haline getirmede alana
Beceri disiplin ve ceza iligskin sahip olunan bilgileri kullanabilme becerisine sahiptir.
sorusturmasi yuriitiir. Alanla ilgili bir meseleyi gerek ekip olarak gerekse de kendi
bagma
bagimsiz bir sekilde ¢ozer.
Ustlendigi gérev ve sorumluluklari yerine getirme bilincine
sahiptir.

2 Yerel, bolgesel ve Alan ile ilgili alt dallar ve diger sosyal bilimler alanlari ile iliski
ulusal gelismeleri kurarak disiplinlerarasi yorum iiretir ve analiz yapma becerilerine
kavrar ve bunlarla sahiptir ve bu becerilerini gelistirir.
kiiresel gelismeler Alanla ilgili uygulamada goriilebilecek herhangi bir aksaklig1 veya
arasinda iligki sorunu ¢ozmek i¢in bireysel diizeyde ve ekip olarak sorumluluk
kurabilir. yiiklenir, gerektiginde inisiyatif alir.

Alani ve ilgili alt dallarda yapilacak ¢ok iiyeli grup
aragtirmalarinin siireglerini ve zamanlamasini planlar, planlanmis
gorevleri istenildigi 6lgiide ve zamaninda yerine getirir.

3 Temel ve makro Alanla ilgili bilgi ve uygulama eksikliklerini tespit eder.
ekonomi bilgisine sahip
olur. Alanla ilgili ilgi ve istegi stirekli canli tutabilecek seviyede

oldugunu gosterir.
Ogrenimini ayni alanda bir ileri egitim diizeyine veya ayni
diizeydeki bir meslege yonlendirir.

4 Kamu Yo6netimi Alanimin gerektirdigi dl¢iide Avrupa Bilgisayar Kullanma Lisans1
alaninda bilimsel Temel Diizeyinde bilgisayar yazilim ile birlikte bilisim ve iletisim
arastirmalar yapabilme teknolojilerini kullanir.
becerisini kazanir. Alanla ilgili bilgi ve birikimlerin olugturulmasi (toplama,

yorumlama ve sonuglarin duyurulmasi) siirecinde toplumsal,

kiiltiirel, bilimsel ve etik degerlere uygun hareket eder.

Kalite ve kiiltiirel degerler ile ¢evre koruma, is sagligi ve giivenligi
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konularinda yeterli bilince sahiptir.
1 Elestirel ve analitik Bilgiyi paylasma ve birlikte 6grenme yetkinligine sahiptir.
Tutum diisiinme ve ¢6ziim
ve iiretme yetisine sahip Yasam boyu 6grenme ve sorgulama bilinci kazanmustir.
Degerler olur.
Degisime ve yenilige kars1 acik tutuma sahiptir.
2 Demokratik, hukuki ve Sosyal ve davranigsal olgulara dair goriislerini alanin sagladigi
evrensel insani degerleri yontem ve bilgi kiimesini kullanarak gelistirme ve olaylar1
Ozlimser. yorumlamada yetkinlik sahibidir.
Sosyal haklarin evrenselligi, sosyal adalet konularinda yeterli
bilince sahiptir.
Evrensel insani degerleri is hayatina yansitir.
3 Mezunlar Tiirkce ve Alani ile ilgili edindigi bilgi ve becerileri, yazili ve sozlii olarak
Ingilizce’yi mesleki aktarir.
yasamlarinda etkin Uzmanlik bilgisini, toplumsal sorumluluk bilinciyle kullanir.

olarak kullanabilir.

Bir yabanci dili en az Avrupa Dil Portfoyii B1 Genel Diizeyinde
kullanarak alanindaki bilgileri izler ve meslektaslari ile iletigim

kurar.
4 | Arastirma yetileriyle Bir yabanci dili en az Avrupa Dil Portfoyii Bl Genel Diizeyinde
donanmis ve genel kiiltiir | kullanarak
sahibi bireyler olarak alanindaki bilgileri izler ve meslektaslari ile iletisim kurar.
diislincelerini yaziya Ogrenim siirecinde elde ettigi verileri is yasaminda degerlendirir
dokebilir ve etkin ve
bigimde aktarabilir. uygulama yetkinligine sahiptir.

Is yasamina dahil oldugunda kuramsal altyap1 ve kavramsal
zenginliginin
yarattig1 farklilig1 bireysel kariyerine yansitir.

Alanla ilgili bilgi ve uygulamalari, sosyal sorumluluk yaklagimi
gergevesinde proje ve etkinliklere doniistiiriir.

o Akreditasyon 0lgiitleri ile eslestirme

Béliimiimiiz, Programa Ozgii Olgiitlerin belirlenmesinde Kirsehir Ahi Evran Universitesinin temel
degerleri arasinda yer alan “Egitim-6gretim siireclerinde ogrenci merkezlilik, kapsayicilik,
bilimsellik, yenilik¢ilik ve kalite ilkelerini benimser” ilkesi ve Kirsehir Ahi Evran Universitesi
Iktisadi ve Idari Bilimler Fakiiltesi’nin “milli ve evrensel degerleri benimsemis, cagin gerektirdigi
teknik ve insani becerilere sahip nitelikli insan yetistirmek; paydaslarla isbirligi ve siirekli
tyilestirmeyi esas alarak yiiriittiigli arastirmalar ve gelistirdigi kalite sistemleri ile bolgenin ve iilkenin

kalkinmasina katki saglamak™ seklindeki misyonu ¢ercevesinde programa Ozgii Olclitler

benimsemistir.
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Lisans programimiz Siyaset Bilimi ve Kamu Yonetimi disiplinlerinden olugsan 2 temel alan
kapsamina girmektedir. Dolayisiyla programa o6zgii Olgiitler olusturulurken her iki programin
Olciitleri dikkate almmistir. Bu yaklasim, programin disiplinlerarasi niteligine uygun bicimde
oOlgiitlerin kapsaminin genisletilmesini ve 6grenme ¢iktilarinin iki alanin ortak ve tamamlayici
yetkinlikleri iizerinden tanimlanmasini miimkiin kilmaktadir. Siyaset bilimi ve kamu yoOnetimi
programlari ile ilgili olarak kuramsal ve olgusal bilgiye sahip olma, biligsel ve uygulama becerisine
sahip olma, bagimsiz calisabilme ve sorumluluk alabilme yetkinligine sahip olma, Ogrenme
yetkinligine sahip olma, iletisim ve sosyal yetkinlige sahip olma ve alana 6zgii yetkinliklere sahip
olma ilkeleri cercevesinde program olgiitleri sekillenmistir. Olgiitlerin bu sekilde yapilandirilmasi,
TYYC’de yer alan bilgi—beceri—yetkinlik boyutlariyla uyumu giiclendirmekte ve Olgme-

degerlendirme siireglerinde izlenebilir bir degerlendirme zemini olusturmaktadir.

SBKY béliimiiniin ders planlar1 (bkz. SBKY 2024 Miifredati) 6grencilerin siyaset ve yonetim alani
hakkinda bilgi sahibi, edindigi bilgileri is hayatinda kullanabilen, siirekli 6grenmeyi ilke edinmis,
yenilikei, aragtirmaci, aldig1 egitim ile ¢ok yonlii diisiinme, stratejik karar verme ve problem ¢ézme
becerilerine sahip bireyleri siyaset ve yonetim insani olarak ¢alisma hayatina kazandiracak sekilde
olusturulmustur. Ders plani, program oOlgiitleri ile ders 6grenme ¢iktilar1 arasindaki iliskilendirmeler
tizerinden program ¢iktilarinin edinimini destekleyecek sekilde kurgulanmakta; bu iliskilendirmeler
izleme ve iyilestirme siire¢lerinde temel degerlendirme araci olarak kullanilmaktadir. Bu kapsamda
zorunlu ve se¢meli derslerin dagilimi, dlgiitlerin kapsanma diizeyi ve 6grenci is yiikii-kredi uyumu

gibi unsurlar; diizenli gézden gec¢irmelerde dikkate alinmaktadir.

Programa 06zgii Olgiitlerin saglanmasinda miifredattaki alan dersleri ile uzmanlik derslerindeki
ogrencilerin basar1 durumlari belirleyicidir. Bu nedenle 6l¢iitlerin karsilanma diizeyi; ders bazinda
Olcme araglar1 (smav, 6dev, proje, sunum, rapor vb.) ve ders basar1 gostergeleri lizerinden izlenerek
program diizeyinde biitlinciil bir degerlendirmeye doniistiiriilmektedir. Bu dogrultuda birinci ve ikinci
smifta temel alan dersleri verilen 6grencilerin iiclincii ve son sinif i¢in temel akademik altyapiyla
donanmalar1 beklenmektedir. Bu kademeli yapi, Ogrencilerin temel kavram ve kuramlardan
baslayarak daha {ist diizey analiz, uygulama ve uzmanlagma becerilerine dogru ilerlemesini
amaclayan “asamal1 yeterlik gelistirme” yaklasimiyla uyumludur. Dolayisiyla alt sinif dersleri, {ist

siniflarda yiiriitiilen uzmanlik dersleri i¢in 6n hazirlik niteligi tasimaktadir.
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Lisans programinda programa 6zgl 14 6l¢iit bulunmaktadir. Programin en temel amaclarindan biri
kayith 6grencilerin 6grenim siiregleri boyunca bu dlgiitlere uygun olarak gelisimlerini saglamalaridir.

Bu olgiitler sirasiyla sunlardir:
Programa 6zgii 6l¢iitleri ve karsilayan unsurlar:

1I-Kamu veya ozel sektorde kurumun muhasebe kayitlarini tutar ve takip eder.
235722204 Isletme Bilimine
Giris
235731106 Kamu Maliyesi
235731215 Vergi Hukuku
235731217 Muhasebe- I
235732217 Muhasebe- 11
235741219 Maliyet Muhasebesi
235732214 Ticaret Hukuku

2-Alanyla ilgili bir konuyu yabanct dilde sunum olarak yapar.
431211301 Yabanci Dil-I
431212301 Yabanci Dil-II
235722203 Yabanci Dilde Okuma ve
Konusma
235721206 Mesleki Yabanci Dil
235742215 IsHayati I¢in Yabanci Dil

3-Yerel yonetim sekillerini ulusal ve uluslararas: alanda karsilastirir.
235731101 Yerel Yonetimler

235732215  Avrupa Entegrasyonu (Biitiinlesmesi)
235741218 Yerel Yonetimler Maliyesi

4-Kamu kurumlarinda disiplin ve ceza sorusturmas yiiriitiir.
235712103 Anayasa Hukuku

235721108 Idare Hukuku

235732212 Kamu Gorevlilerinin

Yargilanmasi
235742211 Ceza Hukuku

5-Yerel, bolgesel ve ulusal gelismeleri kavrar ve bunlarla kiiresel gelismeler arasinda iligki
kurabilir

235731208 Uluslararas1 Hukuk

235732109 Tirkiye’nin Toplumsal Yapisi

235732215 Avrupa Entegrasyonu (Biitiinlesmesi)

235741203 Bolgesel Gelisme Politikalari

235742212 Tiirkiye nin Giincel iktisadi Sorunlar1 ve

Politikalar1
235732213 Politik Ekonomi

6-Siyaset bilimi teorilerini giiniimiiz siyasetiyle iliskilendirerek aciklar.
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235711102 Siyaset Bilimi-I

235712102 Siyaset Bilimi-II

235721103 Siyasal Diisiinceler
Tarihi-1

235722104 Siyasal Diisiinceler
Tarihi-II

235731212 Siyaset Sosyolojisi

235741109 Cagdas Siyasal Akimlar

7-Temel ve makro ekonomi bilgisine sahip olur.
235711105 Iktisat-I

235712104 Iktisat-1I

235721203 Mikro iktisat

235722205 Makro iktisat

235742206 Iktisadi  Diisiinceler ~ Tarihi
235741217 Para-Bankacilik ve Mali Kurumlar

8-Siyaset felsefesi ve siyasi hayat arasinda koprii kurar.
235711102 Siyaset Bilimi-I
235712102 Siyaset Bilimi-II
235722104 Siyasal Diisiinceler
Tarihi-II
235731107 Tirk Siyasal Hayat1

9-Elestirel ve analitik diisiinme ve ¢oziim iiretme yetisine sahip olur.
235722207 Siyasal Iletisim

235742212 Tiirkiye nin Giincel Iktisadi Sorunlar1 ve Politikalari
235741214 Proje Yazma ve Yiirlitme Teknikleri

10-Demokratik, hukuki ve evrensel insani degerleri oziimser
740011301 Atatiirk ilkeleri ve Inkilap Tarihi-

I 740012301 Atatiirk Ilkeleri ve Inkilap
Tarihi-IT 235741216 Demokrasi ve Insan
Haklan

11-Kamu ve 6zel kuruluslara yonelik mesleki bilgilere yonelik gerekli donanimi kazanir
235742215 Is Hayati I¢in Yabanci Dil

235742213 CV Hazirlama ve Etkili Miilakat Teknikleri
235731213 Insan Kaynaklar1 Yonetimi
235721207 Kariyer Planlama

12-Kamu Yonetimi alaninda bilimsel arastirmalar yapabilme becerisini kazanir
235721104 Bilimsel Arastirma Teknikleri

13-Mezunlar Tiirkce ve Ingilizce’yi mesleki yasamlarinda etkin olarak kullanabilir
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431211301 Yabanci Dil-1
431212301 Yabanci Dil-11
235722203 Yabanci Dilde Okuma ve

Konusma
235721206 Mesleki Yabanci Dil
235742215 Is Hayat1 I¢in Yabanci Dil

14- Arastirma yetileriyle donanmis ve genel Kkiiltiir sahibi bireyler olarak diisiincelerini
yaziya dokebilir ve etkin bicimde aktarabilir.
235721104 Bilimsel Arastirma Teknikleri

235722207 Siyasal Iletisim
235741214 Proje Yazma ve Yiiriitme Teknikleri

4.3. Amac-Cikt iliskisi
e Program amagclari ile ¢iktilar arasindaki iliski matrisi

Siyaset Bilimi ve Kamu Yonetimi Programi’nin amaglari ile 6grenme ¢iktilari, programin egitim-
ogretim stirecinde biitiinciil ve tutarli bir yap1 olusturacak sekilde iligkilendirilmistir. Programin temel
amaci olan 6grencilerin kamu sektorii, 6zel sektdr ve sivil toplum alanlarinda gorev alabilecek teorik
bilgi ve pratik becerilerle donatilmasi, dogrudan program oOgrenme g¢iktilar1 araciliiyla

somutlastiriimaktadir.

Bu kapsamda program Ogrenme g¢iktilari; Ogrencilerin kamu politikas1 gelistirme siireglerini
kavrayabilmeleri, demokratik yonetim ilkelerini igsellestirmeleri, devletin yapisal ve islevsel
ozelliklerini analiz edebilmeleri ve temel yonetim becerileri kazanmalarini saglayacak bigimde
tasarlanmistir. S6z konusu ¢iktilar, programin nitelikli ve ¢6ziim odakli mezunlar yetistirme amacinin

oOlgiilebilir ve izlenebilir gostergeleri niteligindedir.

Belirlenen 6grenme c¢iktilari, boliimiin akademik ve idari karar alma siireclerinde yol gdsterici bir
islev iistlenmektedir. Ozellikle miifredatin olusturulmas: ve giincellenmesi, ders iceriklerinin
belirlenmesi ve Ogretim yontemlerinin se¢imi, program Ogrenme ¢iktilar1 dikkate alinarak
gerceklestirilmektedir. Boylece program amaglart ile ders diizeyindeki kazanimlar arasinda dikey ve

yatay uyum saglanmaktadir.

Program amaglar1 dogrultusunda gelistirilen 6grenme ¢iktilari, 6grencilerin analitik diislinme,
elestirel bakis agis1 gelistirme ve kamu yoOnetimi ile siyasal siirecleri ¢ok boyutlu bi¢imde

degerlendirme yetkinliklerini giiclendirmeyi hedeflemektedir. Bu yaklasim, 6grencilerin yalnizca
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kuramsal bilgi edinmelerini degil, ayn1 zamanda karsilagilan yonetsel ve siyasal sorunlara bilimsel

temelli ve uygulanabilir ¢ozlimler iiretebilmelerini desteklemektedir.

Program amaglar1 ile 6grenme ¢iktilar1 arasindaki iligki matrisi, Siyaset Bilimi ve Kamu Yo6netimi
Programi’nin hedefledigi kazanimlarin 6grenme ¢iktilariyla ne dl¢iide ortiistiigiinii ve desteklendigini
gostermek amaciyla hazirlanmistir. Bu matris, program amaglarinin her birinin ilgili 6grenme ¢iktilari
aracilifiyla nasil somutlastirildigini ve egitim-68retim siirecine nasil yansitildigini  ortaya

koymaktadir.

Iliski matrisi, programm amag—cikti uyumunun izlenmesine, miifredatin biitiinciil bi¢imde
degerlendirilmesine ve gerekli iyilestirmelerin yapilmasina imkan saglamaktadir. Bu yoniiyle matris,
kalite giivencesi ve siirekli iyilestirme siireclerinde temel bir degerlendirme araci olarak

kullanilmaktadir (EK 4.3.1.).

5. EGITIM-OGRETIM PROGRAMI

o Egitim programi yapisi (zorunlu/se¢meli dersler)

Programdaki Zorunlu Dersler:

1. Sinif (Giiz): Hukukun Temel Kavramlari, Siyaset Bilimi I, Uygarlik Tarihi, Sosyoloji I, Iktisat I,
Yabanci Dil 1, Atatiirk Ilke ve Inkilaplar Tarihi I, Tiirk Dili L.

1. Sinif (Bahar): Sosyoloji II, Siyaset Bilimi II, Anayasa Hukuku, Iktisat II, Yabanc1 Dil II, Temel
Bilgisayar Bilimleri, Atatiirk Ilke ve Inkilaplari Tarihi II, Tiirk Dili II.

2. Smif (Giiz): Kamu Yonetimi I, Yonetim Bilimi I, Siyasal Diislinceler Tarihi [, Bilimsel Aragtirma

Teknikleri, Idare Hukuku, Siyasi Tarih 1.

2. Simif (Bahar): Ahilik Kiiltiirii ve Meslek Ahlaki, Yonetim Bilimi I, Siyasi Diisiinceler Tarihi II,
Idari Yargy, Siyasi Tarih II, Kamu Y&netimi I1.

3. Smif (Giiz): Yerel Yonetimler, Kamu Maliyesi, Tiirk Siyasal Hayati, Medeni Hukuk.

3. Siif (Bahar): Karsilastirmali Kamu Y6netimi, Tiirk Idare Tarihi, Tiirkiye Ekonomisi, Tiirkiye nin

Toplumsal Yapisi
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4. Sinif (Giiz): Kentlesme I, Cagdas Siyasal Akimlar.

4. Smif (Bahar): Kentlesme II, Cagdas Devlet Sistemleri.

Programdaki Secmeli Dersler:

2. Smuf (Giiz): iklim Degisikligi ve Cevre Sorunlar1, Devlet ve Biirokrasi Teorileri, Mikro Iktisat,

Mesleki Yabanci Dil, Kariyer Planlama, Topluma Hizmet ve Uygulamalari.

2. Smif (Bahar): Yabanci Dilde Okuma ve Konusma, Isletme Bilimine Giris, Makro Iktisat, Cevre
Politikalari, Siyasal iletisim.

3. Sinif (Giiz): Kamu Y&netiminde Yeni Yaklasimlar, Halkla iliskiler, Uluslararas1 Hukuk, Siyaset
Sosyolojisi, Insan Kaynaklar1 Yénetimi, Go¢ Politikalari, Vergi Hukuku, Bor¢lar Hukuku, Muhasebe,

Uluslararas Iktisat.

3. Sinif (Bahar): Yonetim Psikolojisi, Kamu Yonetimi Reformu, Kamu Géorelilerinin Yargilanmast,
Politik Ekonomi, Ticaret Hukuku, Avrupa Entegrasyonu (Biitiinlesmesi), Kriz ve Afet Yonetimi,

Muhasebe 11, Tiirk Vergi Sistemi, Kamu Istihdam Politikalari.

4. Sinif (Giiz): Bélgesel Gelisme Politikalari, Toplam Kalite Y&netimi, Sirketler Hukuku, Is ve Sosyal
Giivenlik Hukuku, Proje Yazma ve Yiiriitme Teknikleri, Biiyiime ve Kalkinma Ekonomisi,
Demokrasi ve Insan Haklar1, Para-Bankacilik ve Mali Kurumlar, Yerel Yonetimler Maliyesi, Maliyet

Mubhasebesi, Tiirkiye nin Idari Yapisi.

4. Simf (Bahar): Siyaset Psikolojisi, Strateji ve Performans Yonetimi, Devletler Ozel Hukuku,
Iktisadi Diisiinceler Tarihi, Ceza Hukuku, Tiirkiye’nin Giincel Iktisadi Sorunlar1 ve Politikalar;, CV
Hazirlama ve Etkili Miilakat Teknikleri, Tiirk Yonetim Gelenegi, Is Hayat igin Yabanci Dil, Maliye

Teorisi ve Politikasi, Biitge ve Kamu Finansmani.
e Ders plan1 ve AKTS dagilimi

Program yeterliliklerin 6grenciler tarafindan kazanilma derecesi, her ders sirasinda ve sonunda uygun
ve nesnel yontemlerle hem “dersin 6grenme ¢iktilar1” hem de “dersin program yeterliliklerine katki
seviyesi” bakimindan 6l¢iilmektedir. Ogretim planinda yer alan tiim derslerin teorik nitelikli olmasi

sebebiyle “mesleki/ uygulama agirlikli” degil, “akademik/ bilgi agirlikl” yeterlilik tiirii kapsaminda
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yer alan lisans programimizin miifredati; 6grenciler i¢in her donem 30, her akademik y1l boyunca 60
ve toplamda 240 Avrupa Kredi Transfer Sistemi (AKTS) kredisi degerine tekabiil etmekte olup 6000

ila 7200 saat arasinda ¢alisma yiik{i 6ngdren bir ders programindan olugmaktadir.

e (Ogretim yontemleri ve 6grenme yaklagimlari

Siyaset Bilimi ve Kamu Yo6netimi Boliimii, programin egitim amaglar1 ve program ¢iktilarindan da
acik olarak goriildiigii lizere, ilgili tim alanlarda iyilestirme ¢abasi i¢erisindedir. Bu anlamda bolim
tarafindan kaliteye yonelik caligmalar titizlikle takip edilmektedir. Bu kapsamda &grencilere yonelik
gerekli bilgi, beceri ve yetkinliklerin kazandirilmasinda sozlii ve yazili anlatim, tartisma ve bireysel
caligma yontemlerine basvurulmaktadir. Boliimdeki derslerin teorik agirlikli olmasi nedeniyle yiiz
yiize ve sozlii anlatim 6n plandadir. Ogrencilerin sozlii anlatim ve bireysel ¢alisma yoluyla edindikleri
kuramsal ve olgusal bilgileri aktarabilmeleri, aktardigir bu kuramsal ve olgusal bilgiyi kullanarak
verileri yorumlayabilmeleri ve degerlendirebilmeleri, bu dogrultuda sorunlar1 tanimlayabilmeleri,

analiz edebilmeleri ve ¢6ziim Onerileri gelistirebilmeleri beklenmektedir.
e Ortak dersler ve ¢ift-anadal ve yan-dal uygulama 6rnekleri

Boliimiimiiziin ¢ift anadal program diizenlemesi bulunmamaktadir. Fakat, kisa vadeli hedefleri
arasinda ¢ift anadal program diizenlemesi yer almakta ve Fakiiltemizin diger boliimleriyle koordineli

caligmalar devam etmektedir.

Siyaset Bilimi ve Kamu Y 6netimi Boliimii hem Iktisadi ve idari Bilimler Fakiiltesinin diger boliimleri
ile hem de Fen-Edebiyat Fakiiltesinin bazi boliimleri (Sosyoloji, Tarih, Cografya) ile yandal programi
acmak icin Onemli avantajlar sunmaktadir. Bu baglamda, liniversitemizin hem Biitiinlesik Kalite
Yonetim Sistemi hem de Bologna Sistemi yandal programlarna dair adimlarin hizla atilmasinda
kolaylik saglayacaktir. Bu kapsamda Ivedilikle yandal siirecinin tamamlanmas: ve dgrencilerin bu

haklar ile ilgili bilgilendirilmesi amaglanmaktadir.

Universitede uygulanan ortak segmeli ders seciminden béliimiizdeki 6grenciler de faydalanmaktadir

(EK 5.4.).
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6. OLCME VE DEGERLENDIRME SiSTEMi

o Olgme-degerlendirme ilkeleri

Siyaset Bilimi ve Kamu Yonetimi Programi’nda 6lgme-degerlendirme siiregleri; program amaglari
ve 6grenme ciktilartyla uyumlu, seffaf, adil ve nesnel ilkeler cergevesinde yiiriitiilmektedir. Olgme-
degerlendirme uygulamalari, 6grencilerin yalnizca kuramsal bilgi diizeylerini degil, ayn1 zamanda
analitik diisiinme, elestirel degerlendirme ve uygulamaya yonelik becerilerini 6lgmeyi

hedeflemektedir.

Bu dogrultuda programda; yazili sinavlar, kisa smavlar, ddevler, proje ¢alismalari, sunumlar ve
uygulamaya dayali degerlendirme araglari birlikte kullanilmaktadir. Derslerin 6grenme c¢iktilar
dikkate alinarak belirlenen 6l¢me araglari, G6grencilerin kazanimlarint ¢ok boyutlu bicimde

degerlendirmeye imkan saglamaktadir.

Olgme-degerlendirme siiregleri, iiniversitenin ilgili mevzuati ve kalite giivence sistemi esas alinarak
ylriitiilmekte; degerlendirme oOlgiitleri donem basinda 6grencilere agik ve anlasilir sekilde ilan
edilmektedir. Basar1 degerlendirmelerinde tutarlilik ve geri bildirim mekanizmalar1 gozetilerek,

ogrencilerin 6grenme siireclerini gelistirmelerine katki saglanmaktadir.

Elde edilen 6lgme-degerlendirme sonuglari, ders ve program diizeyinde analiz edilmekte; bu veriler
miifredatin giincellenmesi, 6gretim yontemlerinin iyilestirilmesi ve program c¢iktilarinin gozden
gecirilmesi siireclerinde girdi olarak kullanilmaktadir. Bu yaklasim, programda stirekli iyilestirme

anlayisinin gili¢lendirilmesini amaglamaktadir (EK 6.1.).
o Kullanilan yontemler (sinavlar, projeler, uygulamalar vb.)

Siyaset Bilimi ve Kamu Yonetimi Programi’nda o6grenme ¢iktilarinin = Olglilmesi  ve
degerlendirilmesinde ¢oklu ve tamamlayict yontemler kullanilmaktadir. Bu kapsamda yazili sinavlar
ve kisa smavlar araciligiyla 6grencilerin kuramsal bilgi diizeyleri Olciiliirken; 6devler, projeler ve
sunumlar yoluyla analitik diisiinme, arastirma yapma ve elestirel degerlendirme becerilerinin

gelistirilmesi hedeflenmektedir.

Programda ayrica vaka analizleri, grup calismalar1 ve uygulamaya dayali etkinlikler yoluyla
ogrencilerin kamu yonetimi ve siyasal siirecleri gercek¢i Ornekler iizerinden degerlendirmeleri
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saglanmaktadir. Dersin niteligine gore kullanilan bu yontemler, 6grencilerin teorik bilgiyi uygulama

ile iliskilendirmelerine imkan tanimaktadir.

Kullanilan 6l¢gme ve degerlendirme yontemleri, ders ve program 6grenme ¢iktilartyla uyumlu olacak
sekilde belirlenmekte; dgrencilerin ¢ok yonlii kazanimlarini destekleyen bir egitim-6gretim siireci

olusturulmasi amaclanmaktadir (EK 6.1.).
e Ders 0grenme ¢iktilarinin dl¢iilmesi

Program yeterliliklerin 6grenciler tarafindan kazanilma derecesi, her ders sirasinda ve sonunda uygun
ve nesnel yontemlerle hem “dersin 6grenme c¢iktilar1” hem de “dersin program yeterliliklerine katki
seviyesi” bakimindan lgiilmektedir. Ogretim planinda yer alan tiim derslerin teorik nitelikli olmasi
sebebiyle “mesleki/ uygulama agirlikli” degil, “akademik/ bilgi agirliklr” yeterlilik tiirii kapsaminda
yer alan lisans programimizin miifredati; 6grenciler icin her donem 30, her akademik y1l boyunca 60
ve toplamda 240 Avrupa Kredi Transfer Sistemi (AKTS) kredisi degerine tekabiil etmekte olup 6000

ila 7200 saat arasinda ¢alisma yiikli 6ngoren bir ders programindan olusmaktadir.

ogrencilerimizin edinip edinmediklerinin dl¢iimiine iliskin esaslar, Kirsehir Ahi Evran Universitesi
On Lisans ve Lisans Egitim-Ogretim Yonetmeligi (04.10.2011 Resmi Gazete Sayisi: 28074) nin
“Derse Devam ve Sinavlar” baglikli dordiincii boliimiinde yer alan hiikiimlerle saptanmistir (Kanat-
6). S6z konusu hiikiimlere istinaden lisans programimizda yer alan her bir ders i¢in her yariyilda
coktan se¢meli ve/veya yazili usuliine dayanan birer ara smav ile birer yariyll sonu simavi

yapilmaktadir (EK 6.3.).

Her bir dersin ara sinav ve yartyil sonu sinav sonuglari, sayisal puan olarak gdsterilmekte olup her bir
sinav 100’er puan iizerinden 6l¢iilmektedir. Bir dersin yar1y1l sonu basar1 puani ise yariyil sonu sinav
puaninin %60°1 ile ara sinavlarin puanmin %40’ mnin toplanmas: sonucunda hesaplanir. Lisans
programimizda kullanilan 4’liik sistem bagar1 notlart ile katsayilari ve bunlarin bagil not doniisiim

yontemine gore 100°1iik sistemdeki alt sinirlar1 asagidaki tabloda gosterilmistir:

Puan Harf Notu Katsay1 Basar1 Durumu Not Ortalamasina
88-100 AA 4.00 Basaril Katilir
82-87 BA 3.50 Basarili Katilir
76-81 BB 3.00 Basarili Katilir
66-75 CB 2.50 Basarili Katilir
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60-65 CC 2.00 Basarilt Katilir
55-59 DC 1.50 Sartli Basaril Katilir
45-54 DD 1.00 Basarisiz Katilir
30-34 FD 0.50 Basarisiz Katilir
0-29 FF 0.00 Basarisiz Katilir

F1 Basarisiz, devamsiz Katilir

F2 Basarisiz, sinava girmedi Katilir

F3 Basarisiz, biitlinleme Katilir

F4 Basarisiz, tekrar Katilir

B Kredisiz dersler i¢in Basarili Katilmaz

K Kredisiz dersler i¢in Basarisiz Katilmaz

M Muaf Katilmaz

7. PROGRAM CIKTILARININ DEGERLENDIRILMESI

e Mezunlarla is birligi kanallarinin kurulmasi

Kirsehir Ahi Evran Universitesinin aktif bir sekilde kullanmakta oldugu Biitiinlesik Kalite Y®&netim
Sistemi kapsaminda kurdugu Ogrenci Bilgi Sistemi, Bologna Sistemi, Mezun Takip Sistemi ve
Memnuniyet Yonetim Sistemi ve AYDEP program egitim amaglarina ulasildigini belirlemek icin
onemli altyapilardir. Mezun Takip Sistemi iizerinden mezunlarimizin is bulma sureci ve is piyasasinin

talep ettigi niteliklere yonelik programimizda edindikleri donanimin yeterliligi tespit edilmektedir.

8. SUREKLI IYILESTIRME (PUKO DONGUSU)

« Kalite giivence sistemi (Ek 8.1. Universite ve IiIBF Politikalar) Siyaset Bilimi ve Kamu
Yonetimi  Béliimii’'nde siirekli iyilestirme faaliyetleri; {iniversitenin Egitim-Ogretim
Politikas1, Kalite Politikas1 ve Iktisadi ve Idari Bilimler Fakiiltesi'nin kalite giivencesi
yaklagimi ile uyumlu olarak ytiriitilmektedir. Bu dogrultuda boliimde kalite gilivencesi ve
siirekli iyilestirme anlayisi, Planla-Uygula—Kontrol Et-Onlem Al (PUKO) dongiisii esas
aliarak sistematik bir politika ¢ergevesinde uygulanmaktadir. Program amagclar1 ve 6grenme
ciktilari, paydas beklentileri ve kurumsal stratejik hedefler dogrultusunda planlanmakta;
egitim-0gretim ve dlgme-degerlendirme faaliyetleri uygulanmakta; elde edilen nicel ve nitel
veriler diizenli olarak analiz edilerek kontrol edilmekte ve sonuglara dayali iyilestirme
kararlar1 alinmaktadir. Bu siireg, iiniversite ve fakiilte diizeyinde benimsenen kalite
politikalarmin programa yansitilmasini saglamakta; seffaf, katilimci ve siirdiiriilebilir bir

kalite kiiltiiriiniin boliim diizeyinde kurumsallagsmasina katki sunmaktadir.
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Olgme-degerlendirme-iyilestirme mekanizmasi1 Ek 8.2.- Miifredat Giincelleme (Ol¢me
Degerlendirme) Siyaset Bilimi ve Kamu YoOnetimi Boliimii'nde 6l¢me-degerlendirme-
iyilestirme mekanizmasi, program O0grenme ¢iktilarinin ve egitim amaglarmin izlenmesini
saglayacak sekilde yapilandirilmistir. Bu kapsamda ders O6grenme c¢iktilar1 ile program
ciktilar1 arasindaki iliski diizenli olarak analiz edilmekte; sinavlar, 6devler, projeler ve
uygulamalar yoluyla elde edilen Olgme sonuglart nicel ve nitel veriler olarak
degerlendirilmektedir. Ogrenci ders degerlendirme anketleri, mezun ve dis paydas geri
bildirimleri ile 6z degerlendirme raporlarindan elde edilen bulgular sistematik bi¢imde analiz
edilerek programin giiclii ve gelistirmeye acik yonleri belirlenmektedir. Analiz sonuglari,
Program Oz Degerlendirme Komisyonu tarafindan ele alinmakta ve miifredat giincellemeleri,
ders igeriklerinde revizyonlar, 6gretim yontemlerinde iyilestirmeler ve 6l¢gme-degerlendirme
araglariin gilincellenmesi gibi somut iyilestirme kararlarina doniistiiriilmektedir. Boylece
oleme, degerlendirme ve iyilestirme siirecleri birbirini besleyen, izlenebilir ve siirdiiriilebilir
bir yapi igerisinde isletilmektedir.

Alinan geri bildirimler (6grenci, mezun, isveren vb.) Ek 8.2.- Miifredat Giincelleme (Ol¢me
Degerlendirme) Paydaglardan elde edilen geri bildirimler; program 6grenme ciktilarinin
gerceklesme diizeyi, miifredatin giincelligi, uygulama agirligit ve mezunlarin mesleki
yeterlilikleri agisindan degerlendirilmekte; tespit edilen giiclii ve gelistirilmesi gereken alanlar
Program Oz Degerlendirme Komisyonu tarafindan ele alinmaktadir. Analiz sonuglar:
dogrultusunda ders igeriklerinin giincellenmesi, 6gretim yontemlerinin ¢esitlendirilmesi ve
program yapisina iliskin iyilestirme kararlar1i alinarak geri bildirimlerin egitim-6gretim
siireglerine yansitilmasi saglanmaktadir. Boylece paydas geri bildirimleri, stirekli iyilestirme
stirecinin temel girdilerinden biri olarak etkin bigimde kullanilmaktadir.

Yapilan iyilestirmeler ve alinan kararlar Siyaset Bilimi ve Kamu Yo6netimi Boliimii’nde
ylriitiilen 6z degerlendirme, 6l¢gme-degerlendirme ve paydas geri bildirimleri sonucunda elde
edilen bulgular dogrultusunda programin gelistirilmesine yonelik somut iyilestirmeler
yapilmakta ve kararlar alinmaktadir. Bu kapsamda miifredat ve ders planlarinda
giincellemeler gerceklestirilmis, ders igerikleri giincel kamu yonetimi uygulamalari ve siyaset
bilimi alanindaki gelismeler dogrultusunda revize edilmistir. Ogretim yOntemlerinin
cesitlendirilmesi, uygulama ve analiz agirlikli ¢alismalarin artirilmast ve Olgme-
degerlendirme araglarimin  program Ogrenme c¢iktilariyla daha giliglii  bigimde

iliskilendirilmesine yonelik kararlar alinmigtir. Alan kararlar, Program Oz Degerlendirme
Dokiiman No: FR-727

K-Q - )
TSEISO-EN Gizlilik Derecesi: Herkese Agik
9000, Revizyon Tarih ve No:  ===/-=-

Sayfa No: 1/4




SIYASET BILIMi VE KAMU YONETIMI BOLUMU EFQIV>I<

OZ DEGERLENDIRME RAPORU

EFQM 2023
% % K koK

Komisyonu ve ilgili kurul toplantilarinda degerlendirilerek uygulanmis; gerceklestirilen
iyilestirmeler toplanti tutanaklari, glincellenmis ders bilgi paketleri ve izleme raporlar ile
belgelendirilmistir. Bdylece alinan kararlarin uygulamaya yansitilmast ve sonuglarinin
izlenmesi saglanarak siirekli iyilestirme siireci kurumsal bir yapi igerisinde igletilmistir.
Ayrica 2025 yil1 Ocak ayinda da bununla ilgili “Oz Degerlendirme Raporu”nda ilgili bilgiler
mevcuttur.

Kapatilmis iyilestirme doéngiisii 6rnekleri (Ek 8.4. Kapatilmuis Iyilestirme Ornekleri)
Siyaset Bilimi ve Kamu Yonetimi Bolimii’nde siirekli iyilestirme faaliyetleri, Planla—
Uygula—Kontrol Et-Onlem Al (PUKO) déngiisii gergevesinde yiiriitiilmekte ve tamamlanan
iyilestirme stiregleri kapatilarak izlenebilir hale getirilmektedir. Bu kapsamda, geri bildirimler
ve 0z degerlendirme sonuglarina dayali olarak planlanan iyilestirme faaliyetleri uygulanmas,
uygulama sonuglar1 6l¢me ve degerlendirme verileri ile kontrol edilmis ve elde edilen bulgular
dogrultusunda gerekli Onlemler alinarak siire¢ tamamlanmistir. Kapatilmig iyilestirme
dongiilerine iligkin 6rnekler; alinan kararlar, uygulanan diizenlemeler ve elde edilen sonuglari
acikca ortaya koyan belgelerle desteklenmis olup Ek 8.4’te sunulan Kapatilmis Iyilestirme
Ornekleri ile kamtlanmaktadir. Bu yaklagim, boliimde siirekli iyilestirmenin yalnizca
planlama asamasinda kalmadigini, sonu¢ odakli ve siirdiiriilebilir bir bi¢cimde isletildigini

gostermektedir.

9. INSAN KAYNAKLARI
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Akademik kadronun yeterliligi (Ek 9.1. Akademik kadronun yeterliligi) Siyaset Bilimi ve
Kamu Yo6netimi Boliimii'niin akademik kadro yapisi, programin egitim-6gretim faaliyetlerini
siirdiirebilecek nitelik ve yeterlilikte olacak sekilde yapilandirilmistir. Akademik kadronun
unvanlara gore dagilimi, giincel ve dogrulanabilir veriler esas alinarak degerlendirilmistir. Bu
kapsamda son doneme ait veriler lizerinden yapilan incelemede boliimde gorev yapan
profesor, dogent ve doktor 6gretim iiyesi sayilarinin programin amag ve 6grenme c¢iktilariyla
uyumlu oldugu goriilmektedir. Akademik kadro yapisina iliskin degerlendirmelerde,
stirdiiriilebilirlik ve 6gretim yiikiiniin dengeli dagilimi esas alinmakta; kadronun yeterliligi
diizenli olarak izlenmektedir. Kadro yapisina iligkin veriler, resmi kurumsal kayitlar ve
boliim/fakiilte kaynaklar1 araciligiyla kanitlanmaktadir.

Ders dagilimlar1 ve uzmanlik alanlar1 (Ek 9.2. Ders dagilimlar1 ve uzmanhk alanlar)

Siyaset Bilimi ve Kamu Yonetimi Boliimii'nde ders dagilimlari, 6gretim elemanlarinin
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akademik unvanlar1 ve uzmanlik alanlari dikkate alinarak planlanmaktadir. Bu kapsamda,
dersler; siyaset bilimi, kamu yonetimi, yonetim bilimi, hukuk, kentlesme ve ¢evre politikalar
gibi temel ve alt uzmanlik alanlariyla uyumlu olacak sekilde ilgili 6gretim elemanlarina
atanmaktadir. Ders dagilimlarinda egitim-6gretimin  niteligini  artirmak, akademik
uzmanliktan azami diizeyde yararlanmak ve 6gretim yiikiinii dengeli bicimde dagitmak temel
ilke olarak benimsenmistir. Ogretim elemanlarinin verdikleri dersler ile uzmanlik alanlari
arasindaki uyum, boliim kurullarinda diizenli olarak degerlendirilmekte ve gerekli goriilen
durumlarda ders gorevlendirmelerinde giincellemeler yapilmaktadir. Ders dagilimlar ve
ogretim elemanlarinin uzmanlik alanlarina iligkin bilgiler, Ek 9.2°de sunulan Ders Dagilimlari
ve Uzmanlik Alanlari tablosu ile kanitlanmaktadir.

« Egitici egitimi ve gelisim faaliyetleri (Ek 9.3. Hizmet i¢i Egitim-Deneyim Paylasim):
Siyaset Bilimi ve Kamu Yo6netimi Boliimii’nde gorev yapan akademik kadronun mesleki ve
pedagojik gelisimini desteklemek amaciyla gesitli egitici egitimi ve gelisim faaliyetleri
yuriitilmektedir. Bu kapsamda O6gretim elemanlari, {iniversite ve fakiilte tarafindan
diizenlenen hizmet i¢i egitimler, 6lgcme-degerlendirme, dijital egitim, kalite giivencesi ve
akreditasyon siireclerine yonelik egitim programlarina katilim saglamaktadir. Ayrica
akademik personelin ulusal ve uluslararasi kongre, seminer, ¢aligtay ve proje faaliyetlerine
katilimi tesvik edilmekte; bu faaliyetler bireysel ve kurumsal gelisimin bir pargasi olarak
degerlendirilmektedir. Egitici egitimi ve gelisim faaliyetlerine iliskin bilgiler; katilim
belgeleri, sertifikalar, faaliyet raporlar1 ve kurumsal duyurular aracilifiyla belgelendirilmekte
ve kalite giivencesi siiregleri kapsaminda izlenmektedir.

e Birim 06gretim elemanlarinin is birligi ve gorev dagilimi :Birim 6gretim elemanlariin is
birligi ve gorev dagilimi, akademik ve idari siireclerin etkin ve siirdiiriilebilir sekilde
yiiriitiilmesini saglayacak bi¢imde planlanmakta ve uygulanmaktadir. Egitim-6gretim,
aragtirma-gelistirme, topluma hizmet ve idari faaliyetler, 6gretim elemanlariin uzmanlik
alanlari, deneyimleri ve is yiikii dengesi dikkate alinarak paylasilmaktadir. Ders dagilimlari,
danigmanlik gorevleri, komisyon ve kurul iyelikleri seffaf ve katilimci bir anlayisla
belirlenmekte; siiregler boliim kurulu kararlariyla kayit altina almmaktadir. Ogretim
elemanlar1 arasinda diizenli toplantilar, resmi yazismalar ve dijital iletisim araglar1 yoluyla
stirekli bir is birligi saglanmakta; ortak karar alma kiiltiirii tesvik edilmektedir. Bu yap1, birim
ici koordinasyonu gli¢lendirmekte ve egitim-0gretim ile akademik faaliyetlerin kalite

giivencesine katki sunmaktadir. (Ek 9.4. Ogretim Elemanlarinin Gérev Dagilimi)
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10. FiZiKSEL, SOSYAL, TEKNOLOJIK VE EGITSEL KAYNAKLAR
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Kalite Sistem Onayi: Kalite Y6netim Koordinatéri
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Derslikler, laboratuvarlar ve uygulama alanlar1 (Ek 10.1. Derslikler, laboratuvarlar ve
uygulama alanlari): Siyaset Bilimi ve Kamu Yonetimi Boliimii’niin egitim-0gretim
faaliyetleri, Iktisadi ve Idari Bilimler Fakiiltesi’nin derslik, laboratuvar ve uygulama
alanlarinda planli ve giivenli bir sekilde yiiriitilmektedir. Bu kapsamda ders ve sinav
stireclerinin fakiilte biinyesindeki fiziki mekanlarda gerceklestirildigini gosteren final sinav
programlari ve sinav gézetmenlik gorevlendirmeleri, derslik ve salonlarin aktif ve diizenli
kullannomin1 ortaya koymaktadir. Ayrica fakiilteye ait acil durum eylem plani, egitim
ortamlarinda 68renci ve personel giivenliginin saglanmasina yonelik gerekli tedbirlerin
alindigimi gostermekte ve fiziki altyapinin siirdiiriilebilir kullanimini1 desteklemektedir. Bu
belgeler, derslikler, laboratuvarlar ve uygulama alanlarinin egitim-6gretim siireglerinde etkin
bicimde kullanildigin1 ve ilgili mekanlarin planlama, uygulama ve giivenlik boyutlariyla
birlikte ele alindigin1 ortaya koymakta olup Ek 10.1 Derslikler, Laboratuvarlar ve Uygulama
Alanlar1 baslig1 altinda kanit olarak sunulmaktadir.

Kiitiiphane ve bilgi kaynaklar1 (Ek 10.2. Kiitiiphane ve bilgi kaynaklari): Siyaset Bilimi ve
Kamu Yonetimi Bolimii’niin egitim-6gretim ve arastirma faaliyetlerini desteklemek
amaciyla, iiniversitenin Merkez Kiitliphanesi ve Kiitiiphane ve Dokiimantasyon Daire
Baskanlig1 kapsamli bilgi kaynaklari sunmaktadir. Bu kapsamda basili yayinlar, stireli
yayinlar ve elektronik kaynaklar dahil olmak {izere genis bir koleksiyon kullanicilarin
hizmetine sunulmaktadir. Ayrica abone olunan ¢ok sayida veri tabanmi ve e-kaynaklar
aracilifiyla bilimsel makale, tez, kitap ve diger akademik igeriklere erigim imkani
saglanmaktadir. Kiitliphane hizmetleri arasinda ddiing verme, belge saglama, danisma ve
egitim hizmetleri ile engelsiz kullanici destegi gibi olanaklar yer almakta; kullanicilarin
bilgiye erisimini kolaylastiracak sekilde dijital katalog ve kampiis dis1 erigim sistemleri etkin
bicimde kullanilmaktadir. Kiitiiphane kaynaklar1 ve hizmetlerine iligkin bilgiler, elektronik
kataloga erisim, veri tabani abonelikleri ve kiitiiphane istatistikleri iizerinden
belgelendirilmekte ve boliimiin akademik etkinliklerinin bilgi ithtiyacini karsilamada 6nemli
bir rol iistlenmektedir.

Dijital altyap: ve 6grenme yonetim sistemleri (Ek 10.3. AYDEP - Ahi Yeterlilige Dayah
Egitim Portali): Siyaset Bilimi ve Kamu Y6netimi Boliimii’'nde egitim-6gretim faaliyetleri,
iiniversitenin sahip oldugu dijital altyap1 ve 6grenme yonetim sistemleri araciligiyla etkin
bicimde desteklenmektedir. Bu kapsamda Ahi Evran Universitesi biinyesinde kullanilan
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AYDEP (Ahi Yeterliliklere Dayali Egitim Programi) sistemi, ders bilgi paketlerinin
hazirlanmasi, program ve ders 6grenme c¢iktilarinin tanimlanmasi, 6l¢gme—degerlendirme
siireclerinin izlenmesi ve egitim-08retim faaliyetlerinin seffaf bir sekilde yiiriitiilmesini
saglamaktadir. AYDEP sistemi iizerinden ders igerikleri, 6grenme ¢iktilari, degerlendirme
Olciitleri ve akademik siireclere iliskin bilgiler diizenli olarak giincellenmekte ve
izlenmektedir. Boylece dijital altyapi, kalite giivencesi, 6lgme—degerlendirme ve siirekli
iyilestirme siireclerinin biitlinciil ve slrdiriilebilir bir sekilde yiiriitilmesine katki
sunmaktadir.

e Birimde kurulan &grenci toplulugu sayisi (Ek 10.4. Birimde kurulan 6grenci toplulugu
sayis1) Siyaset Bilimi ve Kamu Y6netimi Bolimii’niin baglh bulundugu birimde, 6grencilerin
akademik, sosyal, kiiltiirel ve mesleki gelisimlerini desteklemek amaciyla c¢esitli 6grenci
topluluklar aktif olarak faaliyet gostermektedir. Bu kapsamda birim biinyesinde toplam 12
ogrenci toplulugu kurulmus olup, s6z konusu topluluklar Ogrencilerin ilgi alanlari
dogrultusunda etkinlikler diizenlemelerine, sorumluluk almalarina ve ekip c¢aligmasi
becerilerini  gelistirmelerine olanak saglamaktadir. Ogrenci topluluklar1 aracihigiyla
gerceklestirilen faaliyetler, 6grencilerin ders dis1 6grenme deneyimlerini zenginlestirmekte ve
iniversite yasamina aktif katilimlarini tesvik etmektedir. Birimde kurulan 6grenci
topluluklarmin sayis1 ve faaliyetlerine iliskin bilgiler Ek 10.4 Birimde Kurulan Ogrenci
Toplulugu Sayis1 kapsaminda kanitlanmis olup, bu yapr 68renciyi merkeze alan egitim
anlayisinin 6nemli bir gostergesi olarak degerlendirilmektedir. Ayrica bolim oOgretim
elemanlarinin danisman oldugu 4 topluluk bulunmaktadir.

e Birim 06grenci topluluklarinin faaliyetleri (Ek 10.5. Birim o6grenci topluluklarinin
faaliyetleri) Siyaset Bilimi ve Kamu Y6netimi Boliimii niin bagli bulundugu birimde faaliyet
gosteren Ogrenci topluluklari, Ogrencilerin akademik, sosyal ve mesleki gelisimlerini
desteklemek amaciyla cesitli etkinlikler diizenlemektedir. 2025 yili igerisinde Ogrenci
topluluklar1 tarafindan akademik soylesiler, seminerler, sosyal sorumluluk faaliyetleri ve
kiiltiirel etkinlikler gerceklestirilmis olup, bu faaliyetler 6grencilerin tiniversite yasamina aktif
katilimin1 tesvik etmistir. Ogrenci topluluklarmin faaliyetleri, {iniversitenin ilgili mevzuat: ve
fakiilte yonetimi koordinasyonunda planlanmakta ve kayit altina alinmaktadir. S6z konusu
etkinliklerin izleyen donemlerde de diizenli olarak siirdiiriilmesi planlanmakta olup, 6grenci
topluluklar1 araciligryla yiiriitiilen faaliyetler birimin 6grenci odakli yaklagiminin ve stirekli

gelisim anlayisinin 6nemli bir pargast olarak degerlendirilmektedir. Bu faaliyetlere iliskin
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bilgiler ve belgeler Ek 10.5 Birim Ogrenci Topluluklarmin Faaliyetleri kapsaminda kanit
olarak sunulmustur.

Sosyal sorumluluk faaliyetleri, Topluma hizmet uygulamalari, Dezavantajlilara yonelik
faaliyet Ornekleri: (Ek 10.6. Sosyal sorumluluk, toplum ve dezavantajh gruplar
faaliyetler): Siyaset Bilimi ve Kamu Yo6netimi Bolimi, toplumsal sorumluluk bilincinin
gelistirilmesi ve topluma hizmet anlayisinin giiclendirilmesi amaciyla fakiilte diizeyinde
ylriitiilen sosyal sorumluluk ve topluma hizmet uygulamalarina aktif katki saglamaktadir.
Iktisadi ve Idari Bilimler Fakiiltesi biinyesinde gergeklestirilen sosyal sorumluluk projeleri,
topluma hizmet faaliyetleri ve dezavantajli gruplara yonelik etkinliklerde bolim akademik
personeli ve 6grencileri katilim gostermekte; bu faaliyetler araciligiyla 6grencilerin toplumsal
duyarlilik, etik sorumluluk ve kamu bilinci kazanmalar1 desteklenmektedir. Fakiilte
koordinasyonunda yliriitiilen bu calismalar, goniilliilik esasina dayali olup, planlama ve
uygulama siiregleri kayit altina alinarak belgelendirilmektedir. Siyaset Bilimi ve Kamu
Yonetimi Boliimii, fakiilte diizeyinde gerceklestirilen séz konusu faaliyetlere sagladigi
katkilar ile toplumsal etkiyi artirmay1 ve iiniversitenin topluma hizmet misyonuna destek
vermeyi amaglamaktadir. Bu kapsamda yiiriitiilen faaliyetlere iliskin belgeler ve kayitlar kanit

olarak sunulmaktadir.

11. PROGRAMIN MESLEK{/STAJ UYGULAMALARI
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Kurumlarla is birligi ve koordinasyon (Ek 11.1. Kurumlarla Koordinasyon): Siyaset Bilimi
ve Kamu YoOnetimi Boliimii, egitim-0gretim, arasgtirma ve toplumsal katki faaliyetlerinin
niteligini artirmak amaciyla kamu kurumlart ve diger dis paydaslarla is birligi ve
koordinasyon igerisinde c¢aligmalar yiiriitmektedir. Bu kapsamda yerel yOnetimler,
belediyeler, valilik ve ilgili kamu kurumlar1 ile gergeklestirilen toplanti ve goriismeler
aracilifiyla programin amagclari, mezun yeterlilikleri ve uygulamaya yonelik beklentiler
hakkinda karsilikli goriis aligverisinde bulunulmaktadir. Yapilan goriismeler, 6grencilerin
uygulamali egitim olanaklarinin gelistirilmesi, kamu kurumlariyla ortak faaliyetlerin
planlanmas1 ve mezunlarin kamu sektdriine yonelik yetkinliklerinin gili¢lendirilmesine katk1
saglamaktadir. Kurumlarla yiiriitilen is birligi ve koordinasyon faaliyetleri, toplanti
tutanaklari, yazigmalar ve etkinlik kayitlar1 araciligiyla belgelendirilmekte olup, bu siiregler

kalite glivencesi ve stirekli iyilestirme anlayisi ¢ergevesinde degerlendirilmektedir.
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Staj protokolleri ve uygulama is birligi kanallari, Staj/uygulamalarin izlenmesi (birime 6zgii
kanitlar, toplantilar, ziyaretler, egitimler vb.), Staj/uygulamalarin degerlendirmesi: Siyaset
Bilimi ve Kamu Yonetimi Boliimii’nlin lisans programinda zorunlu staj uygulamasi
bulunmamaktadir. Bununla birlikte, 6grencilerin mesleki deneyim kazanmalarin1 ve kamu
yOnetimi alanina iliskin uygulamalar1 yerinde gézlemlemelerini desteklemek amaciyla gesitli
gontlli staj ve uygulama is birligi kanallar1 kullanilmaktadir. Bu kapsamda o6grenciler,
Cumhurbaskanlig1 Kariyer Kapis1 Platformu {izerinden sunulan goniillii staj imkanlarindan
yararlanabilmekte; ayrica belediyeler, valilikler ve ilgili kamu kurumlarinda goniillii olarak
uygulama ve gozlem faaliyetlerine katilim saglayabilmektedir. S6z konusu goniillii staj ve
uygulama siirecleri, 6grencilerin bireysel basvurulart ve ilgili kurumlarla kurulan iletigimler
araciligtyla yiriitiilmekte olup, boliim akademik danigmanlari tarafindan bilgilendirme ve
yonlendirme destegi sunulmaktadir. Ogrencilerin katilim sagladiklar1 uygulama ve goniillii
staj faaliyetlerine iliskin geri bildirimler, 6grenci goriismeleri ve akademik danigmanlik
stirecleri kapsaminda izlenmekte; elde edilen degerlendirmeler Ogrencilerin mesleki
gelisimlerine yonelik rehberlik amaciyla kullanilmaktadir. Bu yaklagim, boliimiin uygulama
temelli 6grenmeyi destekleyen ve 6grenci odakli egitim anlayisinin bir gostergesi olarak

degerlendirilmektedir.

12. PAYDAS KATILIMI VE GERI BILDiRiM MEKANIZMALARI

Hazirlayan: Kalite Yénetim Koordinatorligu
Yirdrlik Onay!: Koordinator Yardimcisi

Kalite Sistem Onayi: Kalite Y6netim Koordinatéri
Form No: FR: 166 Revizyon:03

I¢c ve dis paydaslar (Ek 12.1. Paydas iliskileri Tablosu SBKY 2025): Siyaset Bilimi ve
Kamu Yonetimi Boliimii’nilin paydas yapisi, egitim-6gretim, arastirma ve toplumsal katki
faaliyetlerinin etkinligini artirmak amaciyla sistematik ve tanimli bir ¢ercevede
olusturulmustur. Bu kapsamda i¢ paydaslar; boliim akademik kadrosu, 6grenciler ve idari
birimler olarak belirlenirken, dis paydaslar; mezunlar, kamu kurumlari, yerel yonetimler, sivil
toplum kuruluglar1 ve ilgili 6zel sektor temsilcilerinden olugmaktadir. Paydaslar, programin
amaclar1 ve 6grenme ¢iktilariyla iligkili olacak sekilde tanimlanmis ve paydas katkilarinin
hangi alanlarda alinacagi netlestirilmistir. Tanimli i¢ ve dis paydaslara iliskin bilgiler, paydas
tiirleri, etkilesim yontemleri ve katki alanlarmni igeren Ek 11.1 Paydas Iliskileri Tablosu
(SBKY 2025) ile belgelendirilmis olup, paydas katilimi kalite giivencesi ve siirekli iyilestirme
siireclerinin temel unsurlarindan biri olarak ele alinmaktadir.

Paydagslar ile yapilan etkinlik/toplantilar (Ek 12.2. Paydaslar ile yapilan etkinlik): Siyaset

Bilimi ve Kamu Yonetimi Boliimii, paydas katilimimi giiclendirmek ve egitim-6gretim
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stireglerini gelistirmek amaciyla i¢ ve dis paydaglarla diizenli etkinlikler ve toplantilar
gergeklestirmektedir. Bu kapsamda kamu kurumlari, yerel yonetimler, mezunlar ve diger ilgili
paydaslarin katilimiyla gergeklestirilen toplanti, seminer, sdylesi ve bilgilendirme etkinlikleri
araciliftyla programin amagclari, 6grenme c¢iktilar1 ve mezun yeterlilikleri hakkinda goriis
aligverisinde bulunulmaktadir. Yapilan etkinliklerde paydaslarin beklenti ve oOnerileri
alinmakta; elde edilen geri bildirimler programin degerlendirme ve iyilestirme siireclerine
girdi saglamaktadir. Paydaslar ile gerceklestirilen etkinlik ve toplantilara iliskin bilgiler, tarih,
katilime1 ve igerik detaylarini iceren belgelerle kayit altina alinmis olup Ek 11.2 Paydaglar ile
Yapilan Etkinlikler dokiimani ile kanitlanmaktadir. Bu faaliyetler, paydas katiliminin
sistematik ve siirdiiriilebilir bir bigimde yiiritiildiigiinii gostermektedir.

Danigma kurullar1 ve alinan kararlar (Ek 12.2. Paydaslar ile yapilan etkinlik): Siyaset Bilimi
ve Kamu Y6netimi Boliimii'niin paydas iliskilerini giiclendirmek, egitim-6gretim programint
sektor ihtiyaglar ile uyumlu hale getirmek ve kalite glivencesi siireglerine dis paydas katkisini
artirmak amaciyla fakiilte diizeyinde Danigsma Kurulu Toplantist diizenlenmistir. 26 Aralik
2025 tarihinde gerceklestirilen bu toplantiya fakiilte yonetimi, boliim baskanlari, 68renci
temsilcisi ve kamu, meslek kuruluslart ile 6zel sektor temsilcileri gibi 6nemli paydaslar
katilim saglamistir. Toplantida fakiiltenin akademik yapisi, egitim programlarit ve kalite
siirecleri hakkinda paydaslara bilgilendirme sunulmus; mezunlarin istihdam edilebilirligi,
sektorel beklentiler, uygulamali egitim olanaklarinin artirilmasi, staj ve kariyer planlama
stirecleri ile kamu ve 6zel sektorle ortak proje gelistirilmesi gibi kritik bagliklarda goriis ve
oneriler paylasilmistir. Paydaslarin katkilar1 dogrultusunda programin egitim-6gretim
kalitesini artirmaya yonelik ortak is birliklerinin giliclendirilmesi ve 6grencilerin mesleki
becerilerinin gelistirilmesine yoOnelik adimlarin atilmasi gerekliligi vurgulanmistir. Bu
kapsamda alinan degerlendirme ve Oneriler, boliimiin stratejik planlama ve iyilestirme
siireclerine dahil edilmistir ve toplantiya iligkin tutanaklar ile alinan kararlar resmi kanit
dokiimanlar1 olarak arsivlenmistir.

Geri bildirimlerin karar siireglerine yansitilmasi Siyaset Bilimi ve Kamu Yonetimi
Boliimii'nde paydaslardan alinan geri bildirimlerin karar siireglerine yansitilmasina yonelik
taniml1 bir mekanizma bulunmaktadir. Danigma kurulu toplantilar1 ve paydas etkinlikleri
aracilifiyla elde edilen goriis ve dneriler, Program Oz Degerlendirme Komisyonu ve ilgili
kurul giindemlerine alinarak degerlendirilmek iizere kayit altina alinmaktadir. Son

gerceklestirilen danigma kurulu toplantisinda paydaslardan elde edilen geri bildirimler, analiz
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edilme ve Onceliklendirme agamasinda olup, izleyen donemde boliim kurullarinda ele alinarak
uygulanabilir kararlarin alinmasi planlanmaktadir. Bu kapsamda geri bildirimlerin karar
siireglerine yansitilmasi, Planla-Uygula-Kontrol Et-Onlem Al (PUKO) dongiisii cercevesinde

izlenmekte ve sonuglar1 bir sonraki degerlendirme doneminde raporlanacaktir.

13. GUCLU YONLER VE GELISMEYE ACIK ALANLAR

Hazirlayan: Kalite Yénetim Koordinatorligu
Yirdrlik Onay!: Koordinator Yardimcisi

Kalite Sistem Onayi: Kalite Y6netim Koordinatéri
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Giiglii yonlerin 6zeti: Birim, nitelikli akademik kadrosu, kamu yonetimi alanindaki akademik
birikimi ve kamu kurumlariyla gelistirdigi giiclii iliskiler sayesinde egitim-Ogretim ve
uygulama odakli faaliyetlerini etkin bi¢imde siirdiirmektedir. Disiplinler aras1 ders gesitliligi,
ogrencilere ¢ok boyutlu bir bakis acis1 kazandirmakta; mezunlarin 6zellikle kamu sektoriinde
istthdam olanaklarinin yiiksek olmasi, bolimiin tercih edilirligini artirmaktadir. Ayrica
birimin bolgesel kalkinma projelerinde aktif rol iistlenmesi, akademik bilginin uygulamaya
aktarilmasia ve toplumsal katkinin giliglenmesine olanak saglamaktadir. Bu giiclii yonler,
birimin stratejik hedeflerine ulasmasinda 6nemli bir avantaj sunmaktadir.

Gelisime agik alanlar: Birimde uluslararasi yayin oraninin gorece diisiik olmasi, uluslararasi
akademik goriiniirliiglin artirilmasi geregini ortaya koymaktadir. Yabanci dil derslerinin
yetersizligi ve uluslararasi degisim programlarina katilimin siirli olmasi, 6grencilerin ve
akademik personelin kiiresel akademik aglara entegrasyonunu zorlastirmaktadir. Bunun yan
sira dijital altyapinin yetersizligi ve 6grencilere yonelik kariyer planlama desteginin sinirh
olmasi, egitim-6gretim siireclerinin etkinligini azaltabilecek unsurlar arasinda yer almaktadir.
Bu alanlarda yapilacak iyilestirmeler, birimin kalite giivencesi sistemini gli¢lendirecek ve
siirdiiriilebilir gelisimine katki saglayacaktir.

Riskler ve firsatlar: Birim acisindan kamu yonetimi alaninda artan uzman ihtiyaci, dijitallesme
ve e-devlet politikalarinin yayginlagmasi, politika analizi ve danismanlik hizmetlerine yonelik
talebin artmasi énemli firsatlar sunmaktadir. Ayrica AB ve TUBITAK proje fonlarmin
erisilebilirligi, akademik iiretkenligi ve arastirma kapasitesini gelistirme agisindan stratejik
bir avantajdir. Buna karsilik, {iniversiteler arasi artan rekabet, biitce ve finansal kaynak
kisitlari, akademik personel istihdamindaki siirliliklar ve yiiksekdgretim mevzuatinda sik
degisiklikler birim i¢in baslica risk unsurlaridir. Ogrenci ilgisinin azalmasi ihtimali de dikkate
almmasi gereken bir diger risk alamidir. Bu cercevede, mevcut gii¢lii yonlerin etkin
kullanilmas1 ve zayif alanlarin sistematik bicimde iyilestirilmesi, risklerin azaltilmasi ve

firsatlarin en st diizeyde degerlendirilmesi agisindan kritik neme sahiptir.
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GZFT Listesi
Giiclii Yonler Zayif Yonler Firsatlar Tehditler
Nitelikli akademik | Uluslararast yayin oranmin | Kamu yonetimi alaninda | Universiteler arasi artan
kadro diisiik olmast artan uzman ihtiyact rekabet
Kamu kurumlar1 ile | Yabanct  dil  derslerinin | Dijitallesme ve e-devlet | Biitce ve finansal kaynak
giicli iliskiler yetersizligi politikalarmin yayginlagsmas: | kisitlart
Disiplinler arast ders | Uluslararasi degisim | Yerel yonetimlerle isbirligi | Akademik personel
cesitliligi programlarina katilimin | olanaklarinin artmasi isttihdamindaki

diisiik olmasi sinirhiliklar

Mezunlarin kamu | Dijital altyapinin yetersizligi | Politika analizi ve | Ogrenci ilgisinin azalmas1
sektoriinde  istihdam danigmanlik hizmetlerine
imkani artan talep
Bolgesel kalkinma | Ogrenciye yonelik kariyer | Avrupa Birligi ve TUBITAK | Yiiksekogretim alaninda

projelerinde aktif rol planlama desteginin sinirl

olmasi

proje fonlarimin erisilebilirligi | sik degisen mevzuat

GZFT Stratejileri

Strateji Tiirii

Aciklama

SO Stratejileri (Gii¢lii yonleri kullanarak firsatlar
degerlendirme)

Akademik kadroyu ve kamu kurumlart ile giiglii iliskileri
kullanarak  bolgesel projelerine
artirmak.

kalkinma katilima

Mezunlarin  kamu sektdriindeki istihdam avantajini

dijitallesme projeleriyle desteklemek.

Disiplinler arast ders cesitliligini kullanarak AB ve
TUBITAK projelerinde yer almak.

WO Stratejileri (Zayif yonleri gidererek firsatlardan
yararlanma)

Uluslararas1 yayin oranmi artirmak i¢in AB fonlar ile
desteklenen arastirma projelerine katilmak.

Yabanci dil derslerini giiglendirerek uluslararasi degisim
programlarindan faydalanmak.

Dijital altyapiyr gelistirerek e-devlet ve dijitallesme
alanindaki projelerde etkin rol almak.

ST Stratejileri kullanarak tehditleri

azaltma)

(Giigli  yonleri

Kamu kurumlariyla giicli iligkileri kullanarak biitge
kisitlariin etkisini azaltacak isbirlikleri gelistirmek.

Mezun istihdam olanaklarini  vurgulayan tanitim

calismalar ile 6grenci ilgisinin azalmasini 6nlemek.

Akademik kadronun niteligini 6ne ¢ikararak rekabet
avantaj1 saglamak.

WT Stratejileri (Zayif yonleri azaltarak tehditleri onleme)

Dijital altyap1 eksikligini gidererek rekabet avantajini
kaybetmeyi dnlemek.

Yabanci dil egitimini giiclendirerek 6grenci ilgisini ve
uluslararas1 goriiniirligii artirmak.
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Kariyer planlama destegini artirarak mezun igsizlik riskini
azaltmak.

14. GENEL DEGERLENDIRME VE SONUC

e Programin kalite giivencesi acisindan genel degerlendirmesi: Siyaset Bilimi ve Kamu
Yonetimi Lisans Programi’nda kalite giivencesi sistemi; Universitenin kalite politikalari,
fakiilte diizeyinde benimsenen kalite yaklagimi ve programin 6zgilin amaglariyla biitiinlesik,
sistematik ve siirdiiriilebilir bir yap1 igerisinde ylriitiilmektedir. Programin planlanmasi,
uygulanmasi, izlenmesi ve iyilestirilmesine yonelik tiim siiregler Planla-Uygula-Kontrol Et-
Onlem Al (PUKO) déngiisii esas almarak yapilandirilmustir.

e Programin egitim amaglar1 ve 6grenme ¢iktilari, tiniversitenin kurumsal misyonu ve kalite
politikasiyla uyumlu olacak bigimde tanimlanmis; bu ¢iktilar ders 6grenme ¢iktilartyla
iliskilendirilerek miifredatin biitiiniine yayilmistir. Ders planlari, AKTS dagilimlar1 ve ders
bilgi paketleri Bologna Siireci ve TYYC esaslar1 dogrultusunda olusturulmus; program
ciktilarinin izlenebilir ve dlgiilebilir olmasi glivence altina alinmistir.

« Kalite giivencesinin temel unsurlarindan biri olan ¢z degerlendirme siireci, Program Oz
Degerlendirme Komisyonu tarafindan diizenli ve planli bigimde ytiriitiilmektedir. Komisyon,
program ¢iktilarinin gergeklesme diizeyini; ders 0grenme c¢iktilari, 6lgme-degerlendirme
sonuglari, 6grenci memnuniyet anketleri, mezun ve dis paydas geri bildirimleri gibi ¢oklu veri
kaynaklari tizerinden degerlendirmektedir. Elde edilen bulgular, toplanti tutanaklar1 ve izleme
raporlar1 ile kayit altina alinmakta; bu veriler iyilestirme kararlarina dogrudan girdi
saglamaktadir.

o Olgme ve degerlendirme siiregleri; seffaflik, nesnellik ve program ¢iktilariyla uyum ilkeleri
cergevesinde yliriitiilmektedir. Yazili sinavlar, 6devler, projeler, sunumlar ve vaka analizleri
gibi ¢coklu degerlendirme araglari kullanilarak 6grencilerin yalnizca kuramsal bilgi diizeyleri
degil, analitik diisiinme ve problem ¢dzme becerileri de dl¢iilmektedir. Olgme sonuglar1 ders
ve program diizeyinde analiz edilmekte; bu analizler miifredat giincellemeleri ve 6gretim
yontemlerinin iyilestirilmesinde kullanilmaktadir.

o Ic ve dis paydas katilimy, kalite giivencesi sisteminin etkinligini artiran temel bilesenlerden
biridir. Ogrenciler, mezunlar ve isverenlerden elde edilen geri bildirimler; Memnuniyet

Yonetim Sistemi, Mezun Takip Sistemi ve periyodik toplantilar araciligiyla toplanmakta ve
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program gelistirme siireclerine yansitilmaktadir. Bu yaklasim, programin hem akademik hem
de uygulama boyutunda giincelligini korumasini saglamaktadir.

o Siyaset Bilimi ve Kamu Ydnetimi Programi’nda kalite giivencesi; yalnizca belge temelli
degil, uygulamaya yansiyan, izlenebilir, degerlendirilebilir ve siirekli iyilestirmeye agik bir
sistem olarak isletilmektedir. Bu yap1, programin siirdiiriilebilir gelisimini desteklemekte ve
akreditasyon beklentileriyle yiiksek diizeyde uyum gostermektedir.

o Akreditasyon ol¢iitlerinin karsilanma diizeyi: Siyaset Bilimi ve Kamu Yd6netimi Lisans
Programi, akreditasyon kapsaminda degerlendirilen Olciitleri biiyiik olgiide ve sistematik
bicimde karsilayan bir yapiya sahiptir. Program; amaglar, 6grenme ¢iktilari, miifredat yapisi,
olgme-degerlendirme sistemi, insan kaynaklari, fiziksel ve dijital altyapi, paydas katilimi ve
siirekli iyilestirme bagliklar1 altinda tanimlanan 6Slgiitlerle uyumlu olarak yiiriitiilmektedir.

e Program amaglari, akreditasyon dlgiitlerinde vurgulanan alan bilgisi, bilissel ve uygulama
becerileri, iletisim yetkinligi, etik degerler ve yasam boyu égrenme ilkeleriyle ortiismektedir.
Bu amaglar, program 6grenme c¢iktilari araciligiyla somutlastirilmis; 6grenme ¢iktilari ise ders
ogrenme ciktilariyla iliskilendirilerek miifredatin biitiiniine yayilmistir. Amac—¢iktt iligki
matrisi, bu uyumu acik ve izlenebilir bicimde ortaya koymaktadir.

e Miifredat yapisi; zorunlu ve se¢meli ders dengesi, AKTS yiikii ve igerik ¢esitliligi acisindan
akreditasyon oOlciitlerini karsilamaktadir. Programda siyaset bilimi, kamu yonetimi, hukuk,
ekonomi, yonetim bilimleri ve kentlesme alanlarin1 kapsayan genis bir ders yelpazesi
bulunmakta; 6grencilerin disiplinler aras1 bakis agis1 kazanmalar1 desteklenmektedir. Se¢meli
ders havuzu, d6grencilerin ilgi alanlarina gére uzmanlagmalarina imkan tanimaktadir.

o Olgme ve degerlendirme sistemi, 6grenme ciktilarinin gerceklesme diizeyini belirleyecek
sekilde yapilandirilmistir. Kullanilan degerlendirme araglari, akreditasyon o6lg¢iitlerinde
belirtilen bilgi, beceri ve tutum boyutlarin1 kapsamakta; degerlendirme siiregleri seffaf ve
belgelidir. Ders basar1 notlarinin hesaplanmasi, liniversite mevzuatiyla uyumlu olup tim
stirecler kayit altina alinmaktadir.

e Akademik kadro, programin amag¢ ve 0grenme ¢iktilarin1 gerceklestirebilecek mnicelik ve
nitelikte olup, ders dagilimlar1 6gretim elemanlarinin uzmanlik alanlarina gore yapilmaktadir.
Akademik personelin mesleki ve pedagojik gelisimini destekleyen hizmet ici egitimler ve
akademik etkinlikler, akreditasyon dlgiitleriyle uyumlu sekilde yiiriitiilmektedir.

o Fiziksel, sosyal ve dijital altyap; egitim-O0gretim faaliyetlerini destekleyecek diizeydedir.

Derslikler, kiitliphane kaynaklar1 ve AYDEP 6grenme yoOnetim sistemi, programin kalite
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giivencesi ve izleme siireglerine katki sunmaktadir. Ogrenci topluluklari ve sosyal sorumluluk
faaliyetleri ise 6grenci merkezli yaklasimin somut gostergeleri arasinda yer almaktadir.

o Siirekli 1iyilestirme mekanizmalar1 kapsaminda, paydas geri bildirimleri ve o6l¢gme-
degerlendirme sonuglarina dayali olarak alinan kararlar uygulanmakta, sonuglar izlenmekte
ve kapatilmis iyilestirme dongiileri ile siirecler belgelendirilmektedir. Bu durum, akreditasyon
Olciitlerinde aranan kanita dayali ve siirdiiriilebilir kalite anlayisinin programda yerlestigini
gostermektedir.

e Genel olarak degerlendirildiginde, Siyaset Bilimi ve Kamu YoOnetimi Lisans Programi;
akreditasyon Olglitlerini yiiksek diizeyde karsilayan, gigli bir kalite glivencesi sistemine

sahip ve siirekli iyilestirmeye agik bir program niteligi tasimaktadir.

EKLER

o Kanit belgeleri (tutanaklar, raporlar, anketler vb.)
o Ders bilgi paketleri

e Matrisler ve tablolar

o llgili yonergeler ve politikalar

o Ogrenme Yonetim Sistemi kanitlart

e Birime 6zgii haberler

e Birimin sosyal medya paylasimlari

e Birim BKYS Performans Sonuglari

o Toplant1 Tutanaklar

 Universite ve IIBF Politikalar

o Miifredat Giincelleme (Ol¢gme Degerlendirme)
 Yapilan lyilestirmeler-Kararlar

 Kapatilmis Iyilestirme Ornekleri

e Akademik kadronun yeterliligi

e Ders dagilimlar1 ve uzmanlik alanlari

e Hizmet i¢i Egitim-Deneyim Paylasim

o Ogretim Elemanlarinin Gérev Dagilimi

e Derslikler, laboratuvarlar ve uygulama alanlari
o Kiitiiphane ve bilgi kaynaklari

e AYDEP - Ahi Yeterlilige Dayal1 Egitim Portali
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e Birimde kurulan 6grenci toplulugu sayist
e Birim 6grenci topluluklarinin faaliyetleri
e Sosyal sorumluluk, toplum ve dezavantajli gruplar faaliyetler
e Kurumlarla Koordinasyon
« Paydas Iliskileri Tablosu
o Paydaslar ile yapilan etkinlik
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